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1. Rokkantsagi ellatas - ne varjunk az igényléssel!

Tartos betegség vagy sériilés kialakulasa esetén nagyon fontos késlekedés nélkiil
igénybe venni az allam altal nyujtott tarsadalombiztositasi és szocialis
szolgaltatasokat és pénzbeli ellatasokat. Kiillondsen koriiltekint6en és gyorsan Kkell
eljarni a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai - a rokkantsagi és a
rehabilitacios ellatas - esetén, mivel a jogosultsag a kérelem benyujtasat kozvetleniil
megeldz6 biztositasi ido tartamatol fiigg, mig az ellatas dsszege f6szabalyként a
kérelem benyujtasat megel6zo év atlagkeresetének mértékétol. A MEOSZ-hoz
tanacsért fordulé mozgassériilt iigyfeliink a teljes gydgyulasban bizva hosszu évekig
nem vett igénybe pénzbeli ellatast. Amikor a rokkantsagi ellatas megallapitasat kérte,
varatlanul érte, hogy a hosszu biztositasi ideje és rossz egészségi allapota ellenére,
nem jogosult ellatasra. Cikkiinkben részletesen bemutatjuk iigyfeliink esetét és
osszefoglaljuk azokat az elengedhetetlen tudnivalokat, amelyek a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatasainak megallapitasahoz sziikségesek.

A MEOSZ tigyfele a kozépiskola elvégzése utdn, fiatalon kezdett el dolgozni, tartés betegsége
kialakulasaig folyamatos munkaviszonnyal rendelkezett. Megvaltozott egészségi allapota
miatt ezt kovetéen nem talalt olyan keres6tevékenységet, amelyben tartosan foglalkoztattak
volna, ezért belet6rodott abba, hogy alkalmi munkakbdl tartja el magat és csaladjat. A tartds
betegsége miatti orvosi kezelések nem jelentettek problémat, téritésmentes egészségligyi
szolgaltatasra jogosult volt, mivel fizette maga utan az egészségiigyi szolgaltatasi jarulékot.

Betegsége tiz év utan rosszabbodott és mar egyaltalan nem tudott munkat vallalni, ezért ugy
dontott, hogy a korabban megszerzett tobb, mint 15 év biztositasi idejére tekintettel kéri a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasanak megallapitasat. A rehabilitacids
hatésag hatdrozatdnak kézhezvételekor azzal szembesiilt, hogy ugyan egészségi allapota
miatt rokkantsagi ellatasra lenne jogosult, azonban az mégsem jar neki, hivatkozassal arra,
hogy nincs elég biztositasi ideje.

Ugyfeliink a MEOSZ segitését kérte a hatdrozat értelmezéséhez, mert ugy érezte a
rehabilitacios hatdsag dontése figyelmen kiviil hagyta az eddig ledolgozott éveit. Sérelmezte
azt is, hogy az alkalmi munkai hidnyoznak a hatésag altal k6zolt biztositasi id6bdl, hiszen
keresete utan foglalkoztatéi mindig megfizették a jarulékokat, egyéb kozterhet, és orvosi
ellatast is mindig gond nélkil tudott igénybe venni. Megkeresésében megjegyezte, hogy
allaspontja szerint sokat dolgozott, ezért jelenlegi nehéz élethelyzetében az allam
segitségére szamit.

Megkeresése nyoman a MEOSZ tajékoztatta, hogy a nyugdijrendszer 2012-es valtozasa
kovetkeztében rokkantsagi nyugdij helyett megvaltozott munkaképességli személyek
ellatasainak megallapitasa lehetséges a korabbiaktdl eltérd jogosultsagi feltételek alapjan.



Tovabba, az egyszerisitett foglalkoztatas nem jelent teljes korii tarsadalombiztositast, illetve
részleteztiik, hogy alkalmi munkaval mely ellatasokra lesz jogosult a munkavallalé.

Ugyfeliink torténete nem egyediilalld, sajnos sokan nem kérik idében az 6ket megillets
ellatdsokat, igy alacsonyabb 6sszegii ellatasra lesznek jogosultak, de el6fordulhat, hogy
egyaltalan nem kapnak ellatast.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaira vald jogosultsaggal, féként a
biztositasi és a rendszeres pénzelldtdsra vonatkozé kovetelményekkel kapcsolatban a
kovetkezoket érdemes tudni.

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai

Ki jogosult a megvdltozott munkaképességii személyek elldatdsaira?

Rokkantsagi nyugdij megallapitdsa 2012. janudr 1-t6l nem lehetséges. Ett6l az id6ponttél az
egészségkarosodassal él6 emberek megvaltozott munkaképességii személyek ellatasait -
rokkantsagi vagy rehabilitaciés ellatast - igényelhetik a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasairol és egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXCI. térvény (a
tovabbiakban: Mmtv.) alapjan.

A MEOSZ tgyfélszolgalatan dolgozdéknak az a tapasztalta, hogy e valtozdssal még mindig
nincsenek tisztdban az érintettek, pedig a szabdlyok 1ényegesen eltérnek a korabbiakban
hatdlyban 1év6ktdl, amelyek akar a jogosultsagra, akar az ellatas 6sszegre is jelentds hatassal
lehetnek.

A rokkantsagi vagy rehabiliticiés ellatds jogosultsdgi feltételei a kovetkezdk:

Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaira jogosult az a kérelem benyujtasakor
15. életévét betoltott személy, akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatosag komplex
mindsitése alapjan 60 szazalékos vagy kisebb mértéki és aki

- akérelem benyujtasat megel6z6
o 5 éven beliil legalabb 1095 napon (3 év) at, vagy
o 10 éven beliil legaldabb 2555 (7 év) napon at vagy
o 15 éven beliil legalabb 3650 (10 év) napon at
biztositott volt, és
- rendszeres pénzellatdsban nem részesiil.

Mit jelent a biztositdsi id6?

A rokkantsagi vagy rehabilitacios ellatdshoz tehat nagyon fontos a biztositasi idore
vonatkozd jogosultsagi feltételt teljesiteni. Eltéréen a rokkantsagi nyugdijnal megszokott
szabalyoktdl nem a teljes életpalya alatt szerzett biztositasi id6t lehet figyelembe venni,
hanem kizarélag a kérelem benyujtasat megel6z6 5, 10 vagy 15 éven beliili idészakot
vizsgalja a hatosag. Ezen id6tartamon beliil kell rendelkezni a fentiekben ismertetett szamu



biztositasban toltott nappal. Ha ez a jogosultsagi kovetelmény nem teljesiil, a kérelmezdnek
barmilyen sulyos egészségkarosodasa all fenn, ellatast nem kaphat.

E szabadly aldli kivételek:

Biztositasi idore tekintet nélkiil jogosult rokkantsagi vagy rehabilitacios ellatasaira,
az a fiatal, aki 35. életévének betoltése el6tt megvaltozott munkaképességilivé valt, és 35.
életévének betoltését megel6z6en megkezdett iskolai tanulmanyai alatt vagy e tanulmanyai
megsziinését kovetd 180 napon beliil biztositotta valt, és 30 napndl hosszabb megszakitas
nélkiil biztositott volt.

Tovabba kiillonos méltanylast érdemlé koriilmények fennallasa esetén Kivételes
rokkantsagi ellatas allapithaté meg annak a megvaltozott munkaképességili személynek,

- akinek a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota 50
szazalékos vagy kisebb mértékd,

- akinek a rehabilitaciés hatésag komplex mindsitése alapjan a rehabilitadciéja nem javasolt,
vagy rehabilitdlhato, de a kivételes rokkantsagi ellatds irdnti kérelem benyujtasanak
idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatar bet6ltéséig hatralevé idétartam az 5 évet nem
haladja meg,

- akinek a megvaltozott munkaképességili személyek ellatisa iranti kérelmét a biztositasiid6
hidnya miatt elutasité dontés véglegessé valt és e dontésben foglaltak szerint rendelkezik a
sziikséges biztositasi id6 legalabb felével, és

- aki rendszeres pénzellatasban nem részesiil.

Mi mindstil biztositdsi idének?

A biztositasiid6, mint jogosultsagi feltétel teljesitése érdekében azt is fontos tudni, hogy mely
id6szakok tekinthetdk biztositasi id6nek.

Biztositasi id6ként veszik figyelembe a 2020. julius 1-jét megel6z6 idészakra a
tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e
szolgaltatasok fedezetérdl szolo 1997. évi LXXX. torvény (régi Tbj.) 2020. julius 1-jét
megel6z6en hatdlyos 5. §-a, és a 2020. jalius 1-jétdl kezd6d6 idészakra a Tbj. (Gj Tbj.) 6. §-a
alapjan megszerzett idészakokat.

Az Mmtv. szerint biztositasi idonek tekintendd tovabba:

- a biztositas megsziinését kovet6 tappénz, baleseti tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
csecsemoOgondozasi dij, az 6rokbefogaddi dij, gyermekgondozasi dij, allaskeresési tamogatas
folyositasanak ideje,

- a megvaltozott munkaképességili személyek ellatasa folyositasanak ideje kivéve a
rokkantsagi  nyugdij, baleseti rokkantsagi  nyugdij, rehabiliticiés jaradék,
egészségkarosodott személyek szocidlis jaradékai és a kivételes rokkantsagi ellatas
folyositasanak iddszaka,

- a gyermekek otthongondozasi dija és az apolasi dij folydsitasanak idejét.



- a nyugellatasra jogosito szolgalati id6 és nyugdijalapot képezd jovedelem szerzése céljabol
a tarsadalombiztositds ellatdsaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e
szolgdaltatasok fedezetérdl szolé 1997. évi LXXX. térvény 2020. jalius 1-jét megel6z6en
hatdlyos 34. §-a szerint kotott megallapodas alapjan szerzett szolgalati id6t, amennyiben a
megallapodast 2011. december 31-éig megkototték.

Az egyszertsitett foglalkoztatdsban t6ltétt idé nem biztositdsi ido

A MEOSZ tigyfele az évek soran hosszabb iddszakokban vallalt alkalmi munkakat, azaz az
ugynevezett egyszerlsitett foglalkoztatas keretében dolgozott.

Az igy alkalmazott munkavallal6 nem mindsiil a Tbj. szerinti biztositottnak, és kizarolag
nyugellatasra, baleseti egészségiigyi szolgaltatasra, valamint allaskeresési ellatasra szerez
jogosultsagot. Ez azt jelenti, hogy e foglalkoztatassal biztositasi id6t nem szerez, ezért tobbek
kozott a megvaltozott munkaképességli személyek elldtdsaira sem lesz jogosult. Ezért
tgyfellink alkalmi foglalkoztatasat a rokkantsagi ellatasra valé jogosultsag elbiralasakor nem
vették figyelembe.

Mely elldtdsok tekinthetdék rendszeres pénzellatdsnak az Mmtv. szempontjdbol?

Az Mmtv. értelmében rendszeres pénzellatas a szocidlis igazgatasrodl és szocialis ellatasokrol
szO0lé torvény (Szoctv.) altal rendszeres pénzellatasként felsorolt ellatasok, valamint a
szocidlis biztonsagi targyd nemzetkozi egyezmények, tovabba az unids rendeletek alapjan
kulfoldi szerv altal folyositott, ezekkel azonos tipusu ellatasok.

Az Mmtv. alapjdn nem mindsiilnek rendszeres pénzelldtasnak, igy kivételt képez

- atappénz,

- abaleseti tappénz,

- agyermekek otthongondozasi dija és az apolasi dija,

- a Tny. szerinti hozzatartozdi nyugellatasok és a gyermekgondozast segit6 ellatas,

- ahadigondozottak és nemzeti gondozottak ellatasai, valamint

- anemzeti helytallasért elnevezésii potlék.
A kivétel azt jelenti, hogy a felsorolt ellatdsok folydsitisa mellett megallapithatdé a
rokkantsagi és a rehabilitacios ellatas.

A Szoctv. szerinti, azaz az ellatds megdllapitdsat kizaro ellatdsok a kovetkezok:

- csecsemdgondozasi dij, orokbefogadoi dij, gyermekgondozasi dij,

- oregségi nyugdij, korhatar el6tti ellatas, szolgalati jarandésag, tancmiivészeti életjaradék,
atmeneti banyaszjaradék,

- megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai,

- oregségi jaradék, munkaképtelenségi jaradék, ozvegyi jaradék, novelt osszegli dregségi,
munkaképtelenségi és 6zvegyi jaradék,



- a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo torvény (Flt.) alapjan
folyositott pénzbeli ellatas, banyaszok egészségkarosodasi jaradéka,

- rokkantsagi jaradék,

- gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatds, iddskoruak jaradéka,
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas,
tartds apolast végzék idOskori tamogatasa, kozszolgalati jaradék, valamint az unios
rendeletek alapjan kiilfoldi szerv altal folydsitott egyéb azonos tipusu ellatas.

Ezen ellatasok folyositasa mellett rokkantsagi vagy rehabilitacios ellatds nem allapithato
meg.

2. Termékek és szolgaltatasok digitalis akadalymentesitése

A digitalizacié mindennapi életiink szerves részévé valt - vasarlas, iigyintézés, tanulas,
id6épontfoglalas az orvoshoz, szorakozas, s6t barati kapcsolatok is gyakran digitalis
csatorndkon Keresztiil zajlanak. Elengedhetetleniil fontos azonban, hogy ezek a
digitalis termékek és szolgaltatasok mindenki szamara hozzaférhetoek, és
akadalymentesek legyenek beleértve a fogyatékossaggal é16 embereket is.

A cikkliink cimében szerepld digitalis akadalymentesités azt jelenti, hogy a
szamitogépeknek, telefonoknak, weboldalaknak és kiilonb6zd alkalmazasoknak mindenki
szamara érthetdnek, lathaténak, hallhaténak és hasznalhatonak kell lenni — még akkor is, ha
valaki nehezen lat, hall, mozog vagy nem ismeri a modern technikat. A digitalis vilag
eléréséhez nemcsak eszkozokre van sziikség, hanem olyan kialakitasra is, amely
figyelembe veszi példaul a mozgasKkorlatozott emberek vagy az idésebbek igényeit. gy
valik lehetdvé, hogy mindenki tdjékozodjon, tlgyet intézzen, kapcsolatot tartson vagy
tanuljon akar otthonrdl. Ez nemcsak technikai kérdés, hanem alapvet6 emberi jog is.

Ko6zel harom évvel ezel6tt, 2022 nyaran fogadta el az Orszaggyllés a termékekre és
szolgdltatdsokra vonatkozd akaddlymentességi kovetelményeknek valé megfelelés dltaldnos
szabdlyairdl szolo 2022. évi XVII térvényt. A torvény konkrét eldirasokat tartalmaz,
amelyeket a vallalatoknak - bizonyos kivételek mellett - legkésébb 2025. junius 28-i
hatariddre teljesitenitik kell. Fontos kiemelni, hogy a jogszabaly minden olyan vallalatra
vonatkozik, amely az EU tertiiletén nyujt szolgaltatasokat, fiiggetleniil attol, hogy hol van a
székhelye. A jogszabdly célja az akadalymentesitési kovetelmények egységesitése az EU
digitalis piacan, biztositva, hogy mindenki, képességeitdl fiiggetleniil, akadalymentesen
hozzaférhessen ezekhez a termékekhez és szolgaltatisokhoz. A szabalyozas az alabbi
termékekre és szolgaltatasokra terjed ki.



A termékekre és szolgaltatasokra vonatkozo akaddalymentességi kovetelmények

a) A termékekre vonatkozo altalanos akadalymentességi kovetelmények

A termékeket ugy kell megtervezni és elballitani, hogy a fogyatékos személyek
elérelathatélag a leheté legnagyobb mértékben igénybe tudjdk venni azokat, tovabba
lehet6ség szerint a terméken beliill vagy a terméken (cimkézés, haszndlati utasitds,
figyelmeztetés) akadalymentesen hozzaférhetd informaciokat Kkell mellékelni a
miikodésiikrél és az akadalymentességi jellemzo6ikrdl. Az informacidkat egynél tobb
érzékszervi csatornan keresztiil érzékelhetd modon kell megjeleniteni, kozérthetd és a
felhasznalok szamara érzékelheté médon.

Termékek, amelyekre a szabalyozas vonatkozik:

e Az Altaldnos lakossdgi felhaszndldsi szamitégépek, notebookok, tablagépek,
okostelefonok, mobiltelefonok

e Az Onkiszolgdlé termindlok, (bankjegykiadé automatdk, jegykiadé automatak,
utasfelvételi automatdk)

e E-konyv-olvasék

e Internet-hozzaféréssel rendelkez6 televiziok

e Routerek

b) A szolgaltatasokra vonatkoz6 altalanos akadalymentességi kovetelmények

Amennyiben rendelkezésre allnak, a tamogatd szolgaltatasoknak (tligyfélszolgalatoknak,
telefonos ugyfélszolgalatoknak, miszaki segitségnyujté szolgalatoknak, kozvetitd
szolgaltatasoknak és képzési szolgaltatasoknak) akadalymentesen hozzaférhetd
kommunikacids mddokon tajékoztatast kell adniuk az egyenld esélyli hozzaférésrol.

Szolgaltatasok, amelyekre a szabalyozas vonatkozik:

o Tavkozlési szolgaltatasok

e Mobileszk6zokon kinalt szolgaltatasok (beleértve az alkalmazasokat pl: messenger)

e Személyszallitasi szolgaltatasok, (a varosi, eldvarosi és regionalis kozlekedési
szolgaltatasok esetében csak az interaktiv oOnkiszolgadlé termindloknak Kkell
akadalymentesnek lenni)

e Személyszallitasi szolgaltatasokkal kapcsolatos tajékoztatasnyujtas

e Lakossagi bankiszolgaltatasok

e Elektronikus konyvek és dedikalt szoftverek;

e E-kereskedelmi szolgaltatasok (online kereskeddk és fogyasztdk)

e 112-es egységes eurdpai segélyhivohoz beérkezett hivasok

Kikre és mikortol vonatkoznak a rendelkezések?



A torvény rendelkezéseit a 2025. junius 28-a utan forgalomba hozott termékekre (pl:
okostelefonok, szamitogépek, e-konyvolvasok) és nytjtott szolgaltatasokra (internetbankra,
mobilbanki alkalmazasokra és online fizetési feliiletekre) kell alkalmazni, ideértve a térvény
hatalybalépését kovetben forgalomba hozott, harmadik orszagokbol behozott hasznalt
termékeket is.

Meddig és kikre nem vonatkoznak a térvény rendelkezései?

¢ Honlapok és mobilalkalmazasokra vonatkozo kivételek:

1. Honlapok és mobilalkalmazasok id6alapi médiatartalmaira (pl. videdk, hanganyagok),
amelyeket 2025. junius 28-a el6tt mar kozzétettek és rogzitettek.

2. Honlapok és mobilalkalmazasok irodai fajiformatumban kozzétett tartalmaira (pl.
Word, Excel, PDF), ha ezek 2025. junius 28-a el6tt kertiltek nyilvanossagra.

3. Honlapok és mobilalkalmazasok archiv tartalmaira, amelyek 2025. junius 28-a utan
mar nem frissiilnek vagy nem szerkesztik 6ket.

e A szolgaltatasi szerzédésekre vonatkozo6 Kivételek:

Az olyan szolgaltatasi szerz6déseket, amelyeket 2025. junius 28-a el6tt kotottek meg és
nem felelnek meg a torvényi el6irdsoknak, nem Kell utélag modositani, ezek a
szerzodések lejaratuk idopontjaig, de legkésébb 2030. junius 28-ig maradhatnak
érvényben.

e Az Onkiszolgalo terminalokra vonatkozo6 atmeneti szabaly:

Azokat az dnkiszolgalé terminalokat (pl. jegyautomatdk, bankautomatdk, sorszamhuzo-
automata, aruhazak onkiszolgalé kasszai, patikai sorszamosztok, parkoléautomatak),
amelyeket a torvény hatdlybalépése el6tt jogszeriien hasznaltak, tovdbbra is lehet
haszndlni a gazdasagilag hasznos élettartamuk végéig, de legfeljebb a hasznalatba
vételt6l szamitott 20 évig.

¢ A nem megfeleld termékek hasznalatara vonatkozo szabalyozas:

2030. junius 28-ig a szolgdltaték tovdbbra is haszndlhatnak olyan termékeket a
szolgaltatasaik nyujtasahoz, amelyek nem felelnek meg a torvényi kovetelményeknek, ha
ezeket a termékeket 2030. junius 28-a el6tt jogszerlien mar hasznaltak.

Miért fontos mindez?

A termékekre és szolgaltatasokra vonatkozé digitalis akadalymentesités szamos mdédon
segitheti azokat, akik valamilyen nehézséggel kiizdenek az online feliiletek
hasznalataban. Azoknak, akik nehezen tudnak gépelni vagy olvasni, hasznos segitséget
nyUjthatnak a beszédvezérléssel milikod6 rendszerek vagy a képerny6olvasd programok.
Akiknek az egérhasznalat nehézséget okoz, szintén profitdlhatnak az akadalymentes
megoldasokbdl, példaul a billentyliparancsok vagy alternativ vezérlési lehetéségek révén.
Tovabbi fontos szempont a jol olvashatdsag, a nagyobb betliméret és a megfeleld kontraszt
megkonnyiti a szovegek értelmezését, kiillondsen gyengén latok szamara. Emellett rendkiviil
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fontos, hogy a digitdlis felliletek egyszerliek és atlathatéak legyenek. Végiil, de nem
utolsésorban, a vilagos, kozérthetd nyelvezet is kulcsfontossagu, a digitalis tartalmaknak
mindenki szamara konnyen érthetének kell lennie.

Ezek az akadalymentes megoldasok konnyebbé és fogjak tenni a mindennapokat, gondoljunk
csak egy online ligyintézésre példaul az dnkormanyzatndl vagy egy bankndl. Ugyanilyen
fontos a hozzaférhet6ség az iddpontfoglalé rendszerekben, példaul orvosi vagy
laborvizsgalatok esetében. A kézosségi oldalaknak, példaul a Facebooknak, vagy a Vibernek
is tobbféle fogyatékossagi csoport sziikségletét kell figyelembe vennie, ahogy az egyszeritien
kezelhetd applikaciokat - példaul a gyogyszerbevételre emlékeztetd alkalmazasokat vagy a
kozlekedési informaciékat megjelenité appokat - is mindenki szdmara elérhetévé és
hasznalhatdva kell tenni. A digitalis tér lehetdséget nyujt arra, hogy valamennyi tarsadalmi
csoport aktivan részt vehessen a k6zo6sségi, gazdasagi és kulturalis életben. A vallalatok
szamdara pedig ez nem csupan tarsadalmi iigy, hanem {lizleti elényt is jelent, a digitalis
akadalymentesités boviti a lehetséges felhasznal6k korét, mikézben mindenki szdmara
javitja a felhasznal6i élményt.

Amennyiben a cégek elmulasztjak teljesiteni a rajuk vonatkoz6 akadalymentesitési
kotelezettségeket, kozigazgatasi birsagra szamithatnak. A birsag 6sszege legalabb 15
000 forint, és attdl fliggden valtozik, hogy milyen tipusu gazdasagi szerepl6rol van szo.

e Nagyvallalatok esetében (éves netté arbevételiik meghaladja a 100 millié forintot) a
birsag mértéke az éves nettd arbevétel 5%-aig, de legfeljebb 500 millié forintig
terjedhet.

o Egyéb gazdasagi szerepl6knél, akiknek van netté arbevételiik altaldnos esetben 500
ezer forintig, sulyos jogsértés esetén (pl. ha a jogsértés a fogyasztok széles korének
testi épségét vagy egészségét veszélyezteti, vagy jelentds vagyoni hatranyt okoz nekik) a
birsag legfeljebb a gazdasagi szerepl6 éves nett6 arbevételének 5%-aig terjedhet.

Mindannyiunk érdeke azonban, hogy a cégek ne csupan a birsag elkertlése miatt tegyenek
lépéseket, hanem abb6l a meggy6z6désbdl, hogy a digitalis akadalymentesség nem kizardlag
a fogyatékossaggal €16 embereket segiti, hanem mindannyiunk szamara eldnyos. Egy
atlathatdé, konnyen hasznalhato digitalis felilet mindenki életét megkonnyiti. Az
akadalymentesités nem valaszthato lehet8ség, hanem felel8sség, és alapvetd jog is. Bar sokan
még mindig plusz teherként vagy koltségként tekintenek ra, valéjaban egy hosszu tavon
megtérild befektetésrél van szd, amely megfelelé tudassal, eszkozokkel és tervezéssel
hatékonyan megvaldsithato, és egyarant szolgalja a cégek és a fogyatékossaggal é16 emberek
érdekeit is.

3. MEOSZ tisztujito kiilldottkozgyulés és képzési nap

A MEOSZ kiildéttgyiilése Kovdcs Agnest vdlasztotta tijabb 6t évre a Szévetség
elnokének, a MEOSZ alelnéke Csiszar Attila lett
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Amint arrdl Aaprilis hirleveliinkben beszamoltunk, a Mozgaskorlatozottak
Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége 2025. aprilis 29-i tisztajito kiilldottkozgyiilésén a
kiildéttek ismét Kovacs Agnesnek szavaztak bizalmat az elnéki tisztségre. Kovacs
Agnes 2015 6ta all a MEOSZ élén elhivatottan képviselve a mozgaskorlatozott
emberek kozosségéért. A Kkozgyilés Csiszar Attilat valasztotta a MEOSZ qj
alelnokének, elnokségi tagnak dr. Thiesz Alettat, Bukta Laszlot, Gergely Istvant,
Szakall Istvant és Szécsényi Lajost. A kozgyiilés ezuttal is Balogh Zoltant valasztotta a
MEOSZ Feliigyel6 Bizottsaganak elnékévé, aki igy mar a hatodik ciklusat kezdi meg a
Szovetségnél. A Feliigyelo Bizottsag tagjainak Farkas Zsoltot és Székely Jozsefet,
pottagnak Valoczi Ferencet valasztottak a kiilldottek. A kiilldottkozgyiilésrdol bovebben
az alabbiakban olvashatnak.

A Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége tisztujité kiildottkozgyllése
kezdetén a kiildottek egyperces néma féhajtassal tisztelegtek azok el6tt a kézelmultban
elhunyt mozgaskorlatozott emberek el6tt, akik &ldozatos munkajukkal évtizedeken
keresztiil segitették, jobbitottak kozosségiink tagjainak életét.

A MEOSZ 2024. évi tevékenysége kapcsan elhangzott, hogy a Szdévetség gazdalkodasa a
korabbi évekhez hasonldan stabil és kiegyensulyozott volt. Az atgondolt gazdalkodasnak
készonhetden olyan tartalékkal rendelkezik, ami biztositja a folyamatos miikodést.

Kovacs Agnes, a MEOSZ elnoke a Szovetség 2024. évi szakmai munkajarél szélva elmondta,
hogy a MEOSZ a feszes tempdban végzett érdekvédelmi munkaja soran aktiv részese volt a
kormdnyzati és egyéb egyeztetési folyamatoknak, kezdeményezdje a kozossége tagjait érintd
szakpolitikai kérdések megvitatasanak. Kiemelte az akadalymentesités terén elért
sikereinket, és kitért azokra, a mozgaskorlatozott emberek életét meghatarozé szakmai
javaslatainkra, melyekkel a MEOSZ megoldast kivan generalni a térvényhozdoknal.

Kovacs Agnes a MEOSZ 2025. évi munkaterve kapcsan vazolta, hogy a Szovetség olyan
komplex, szakmailag atfogé érdekvédelmi programot dolgoz ki, ami alapul szolgalhat az
allamnak arra, hogy a fogyatékossaggal é16 emberek problémait az élet minden tertiletén
orvosolni tudjak. Olyan szakmailag alatdmasztott anyagot kivanunk a térvényhozok elé
terjeszteni, ami az érintettek sziikségleteire naprakészen tud reagalni. Lépésrol 1épésre meg
kell szervezni, hogy az allam méltéképpen tudjon gondoskodni a fogyatékossaggal él6
emberekrol.

A felszoélalok koziil tobben ramutattak a MEOSZ és a tagegyesiiletek egytlittmiikodésének,
osszehangolt munkajanak szerepére, fontossagara, az orszdgos és a helyi szintl
érdekvédelmi feladatokra.

A kiildottkozgyiilés egyhangulag elfogadta a MEOSZ 2024. évi mérlegét, kozhasznusagi
jelentését, szakmai beszamoldjat, valamint a 2025. évi munkatervét. A kiildottkozgyiilés a
tisztujitassal zarult.
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MEOSZ képzési nap

A 2025. aprilis 29-én Sarvaron a MEOSZ tagegyesiiletek delegaltjainak szervezett
képzési nap elso részérol korabbi hirleveliinkben szamoltunk be. A képzés keretében
a fogyatékossagiigyi szakteriilet kiemelt kérdéseit jartak korbe az el6adok, gyakorlati
példakkal segitve az elsajatitott tudas hétk6znapokban torténé megvaldsitasat. Jelen
irasunkban az észszeri alkalmazkodas és az akadalymentesités témakorében tartott
eléadasokrodl szamolunk be

Dr. Farag6 Melinda a MEOSZ jogasza az észszer(i alkalmazkodds gyakorlati megvalsitasarol,
valamint az ezzel kapcsolatos jogokrdl és jogérvényesitési lehetdségekrdl tartott el6adast.
Az Eszszerii alkalmazkodias a gyakorlatban - Jogok és jogérvényesitési
lehetdségek” cimii képzés célja az volt, hogy roviden attekintse az észszer(i alkalmazkodas
jogszabalyi hatterét és gyakorlati példakkal, jogesetek ismertetésével ismertesse meg a
hallgatésdggal, hogy mi az észszerli alkalmazkodds, milyen intézkedésekre jogosultak a
fogyatékossaggal él6 embereknek észszerli alkalmazkodas cimén és kik kotelesek az
észszerl alkalmazkodast teljesiteni. Sz6 volt arrdl is, hogy az észszer(i alkalmazkodas milyen
jogsértést valosit meg, és hogy jogsértés bekovetkezése esetén milyen jogérvényesitési
lehetdségek allak az érintettek rendelkezésére.

Az észszer(i alkalmazkodds az elengedhetetlen és megfelel6 moddositdsokat és
valtoztatasokat jelenti, amelyek nem jelentenek aranytalan és indokolatlan terhet, és adott
esetben sziikségesek, hogy biztositsak a fogyatékossaggal él6 személy alapvetd emberi
jogainak és szabadsagainak a mindenkit megilletd, egyenld mértékii élvezetét és gyakorlasat.

A Kképzés soran kiillon figyelmet kapott azakadalymentesités és az észszeri
alkalmazkodas kapcsolata, a két fogalom kozotti kiilonbségek és hasonlésagok. Az
akadalymentesités el6re tervezett, minden fogyatékossagi csoportot figyelembe vevd
megkozelités, amely az egyetemes tervezés elvein alapul. Célja, hogy mindenki szamara
biztositsa az egyenld esélyii hozzaférést, végrehajtasa feltétel nélkiili kotelezettség, nem fligg
az anyagi terhekt6l. Ezzel szemben az észszerii alkalmazkodas egyéni igényekhez igazodo,
utélagosan tervezhetd intézkedés, amely idealis esetben az akadalymentes kornyezetre épiil.
Tartalma el6re nem hatarozhaté meg, mivel az adott személy sziikségleteihez igazodik. A
kotelezettség csak akkor all fenn, ha az alkalmazkodas nem r6 aranytalan vagy indokolatlan
terhet a kotelezett félre.

Az észszerii alkalmazkodas szilikségessége abbol fakad, hogy az A4ltaldnos
akadalymentesitési el6irdsok nem képesek minden egyéni sziikségletet figyelembe venni.
Ezért van sziikség olyan, személyre szabott megoldasokra, amelyek a fogyatékossaggal é16
személyek egyedi tamogatasi igényeihez igazodnak. Az észszerl alkalmazkodas célja, hogy
kompenzalja azokat a hatranyokat, amelyek a nem megfeleld kornyezetbdl adddnak, és igy
biztositsa az egyenl6 esély(i hozzaférést.
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Az észszer(i alkalmazkodas jogi kévetelménye hazankban tobb teriileten is megjelenik. A
foglalkoztatasban az Eurépai Uni6 Foglalkoztatasi Keretiranyelve, a Munka Torvénykonyve,
mas foglalkoztatdsi jogszabalyok, valamint a fogyatékos személyek jogairél és
esélyegyenldségiik biztositasardl szolo torvény (1998. évi XXVI. torvény; Fot.) is eldirja.
Ugyanakkor az élet minden teriiletén kotelez6 érvényii a Fogyatékossaggal é16 személyek
jogairdl sz6l6 ENSZ Egyezmény (CRPD) alapjan, még ha ez a jogszabdly széles kérben
kevésbé ismert is.

Az észszer(i alkalmazkodds nem helyettesiti, hanem Kkiegésziti az akadalymentesitést -
idedlis esetben. A gyakorlatban azonban sokszor helyettesitd szerepet tolt be, kiillonésen
akkor, ha az altalanos akadalymentesités nem valdsult meg. Példaul egy akadalymentes
iskolaban a didk személyi segitése az észszer(l alkalmazkodas része lehet, mig egy nem
akadalymentes intézményben az oktatdsi helyszin atszervezése valhat sziikségessé, mint az
akadalymentesitést helyettesit6 intézkedés.

Az aranytalan vagy indokolatlan teher fogalmanak nincs pontos jogi definiciéja, de az
altalanosan elfogadott, hogy az észszer(i alkalmazkodas nem valhat olyan mértéki{ivé, amely
ellehetetleniti az adott szervezet miikodését. A teher lehet anyagi vagy szervezési jellegii, és
minden esetben egyedileg kell megitélni.

Hogy jarjunk el a gyakorlatban? Az észszer(i alkalmazkodasi igényt érdemes el6re jelezni, de
amennyiben az igény nyilvanval6, példaul egy kerekesszéket hasznal6 ember esetében, hogy
az emeletre csak lifttel tud felmenni, akkor a kotelezettnek a jogosult jelzésének hidanyaban
is észszeri alkalmazkodasi kotelezettsége keletkezik. Fontos, hogy egy adott
fogyatékossaggal él6 embernek tobb észszer(i alkalmazkoddasi intézkedésre is sziliksége
lehet.

Az észszeri alkalmazkodas gyakorlati megvalésitdsa kiilonféle technikai, személyi és
szervezési megoldasokon keresztiil torténhet, attol fliggéen, hogy milyen egyéni sziikségletei
vannak az adott fogyatékossaggal é16 embernek.

Technikai megoldasok kozé tartozik példaul a butorzat vagy berendezések mddositasa,
mint az iréasztal méretének vagy doélésszogének bedllitasa, illetve specidlis eszkézok -
példaul ceruza, telefon vagy laptop - hasznalata, amelyek segitik a tanulast vagy
munkavégzést. A gyartasban alkalmazhato6 gépek atalakitasa, ideiglenes rampak hasznalata,
vagy a fizikai kdrnyezet atalakitasa szintén ide sorolhat6. Egyes esetekben specialis eszkozok
engedélyezése is szilikséges lehet, példaul egy repiil6gépen hasznalt heveder.

Személyi jellegii segitség is fontos eleme az észszer(i alkalmazkodasnak. Ide tartozik a
jelnyelvi tolmdacs biztositdsa, feliratozas, személyi segit6 jelenléte, vagy akar egy segit6
kijel6lése a munkahelyen bizonyos feladatokhoz. Egyes esetekben a szolgaltatasok
igénybevételéhez is sziikség lehet személyi segitségre, példaul egy biztonsagi 6r bevonasara
a sorszamhivo kezeléséhez.

Szervezési megoldasok révén is biztosithaté az észszer(i alkalmazkodas. Ilyen lehet az
eltér6 munkarend kialakitasa, mas munkakoérbe vagy telephelyre valé athelyezés, illetve a
szolgaltatas, oktatas vagy munkavégzés helyszinének atszervezése. Emellett ide tartoznak a
szakvélemény alapjan el6irt fejlesztések, mentességek, vagy alternativ szolgaltatasok
felajanlasa is.
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Ezek a megoldasok mind azt a célt szolgaljak, hogy a fogyatékossaggal él6 személyek egyenld
eséllyel vehessenek részt a tdrsadalom életében, és jogaikat ténylegesen gyakorolhassak.

A diszKriminacié akkor valésul meg, ha egy személyt vagy csoportot valamilyen védett
tulajdonsaga - példaul fogyatékossaga - miatt kedvezdtlenebb banasmddban részesitenek,
mint mas, 6sszehasonlithatd helyzetben 1évd személyt. Ezt a jogsértést a 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) tiltja. Példdul diszkriminaciénak mindsil, ha egy mozgaskorlatozott
palyazét nem vesznek fel egy allasra, és helyette egy kevésbé tapasztalt, de nem fogyatékos
jelentkez6t alkalmaznak.

A fizikai akadalymentesités elmaradasa és az észszerii alkalmazkodas megtagadasa
szintén diszkriminaciénak mindsilnek. Ilyen eset példaul, ha egy korhaz bejarata nem
akadalymentes, vagy ha egy konyvtar nem engedi meg egy fogyatékossaggal é16 latogatdonak,
hogy sajat elektromos mopedjét hasznalja a konyvtar tertiletén.

A jogsértés esetén tobbféle jogérvényesitési lehet6ség all rendelkezésre. Els6 1épésként
érdemes az adott intézmény vezetdjét - ha ez nem jar sikerrel -, fenntartéjat {rasban
megkeresni. Ha ezek a kisérletek nem vezetnek eredményre, fordulhatunk az Alapvetd
Jogok Biztosanak Hivatalahoz, kiilonésen az Egyenlé Banasmodért Felelds
Foigazgatosaghoz (EBF), amely kozigazgatasi hatdsagi eljards keretében jar el. Az eljaras
ingyenes, gyors (75 napos hataridd), és a bizonyitasi teher megfordul - azaz a kotelezettnek
kell bizonyitania, hogy nem tortént jogsértés. A kérelmet irdsban, e-papiron vagy széban is
be lehet nyujtani, akar a teriileti iroddkban is. A panaszban meg kell jelolni a sérelem
idépontjat, a fogyatékossagot igazolni kell, részletesen le kell irni, hogy pontosan mi tortént,
illetve kérni kell a kozigazgatasi eljaras lefolytatasat.

Természetesen lehetdség van arra is, hogy az Alapvetd Jogok Biztosahoz az eredeti (nem
kozigazgatasi hatdsagi) jogkorében forduljunk, az oktatdsi ombudsmant keressiik meg a
panaszunkkal, és nyitva all a bir6saghoz fordulas lehet6sége is. A hazai jogorvoslati forumok
kiviil a nemzetkoézi forumok igénybevételének lehet6sége, mint az Emberi Jogok Eurépai
Bir6saga (EJEB), az Eurdpai Unio Birosaga (EUB) vagy a CRPD Bizottsag, is nyitva all.

Epitett kérnyezet akaddlymentesitésével kapcsolatos tijdonsdgok

Ezt kovetben dr. Laki Tamas a MEOSZ-INOTEK igazgatdja, és dr. Gati Aniko, a MEOSZ jogasza
osztottdk meg tapasztalataikat. El6adasuk kozéppontjdban az épitett kornyezet
akadalymentesitésére vonatkozo jogszabalyi kornyezet legijabb valtozasai alltak. Kiemelten
foglalkoztak a kozépiileteket és tarsashazakat érintd jogszabalymddositasokkal, kiilonos
tekintettel az épitéshatdsagi eljarasok soran bekovetkezett valtozasokra. A képzés soran a
résztvevok gyakorlati példdkon keresztiil atfog6 képet kaphattak az épitett kornyezet
akadalymentesitését érintd jogszabalyok rendelkezéseirdl.

2023 tavaszan elkésziilt az 0j épitészeti torvény koncepcidja, amelyhez kapcsoléddan a
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszdgos Szovetsége (MEOSZ) véleménycsomagot
nyuUjtott be a minisztériumnak. Ezt kdvetden, 2023 nyaran a MEOSZ javaslatokat terjesztett
el6 a torvény tervezetéhez. Az év 6szén az Uj épitészeti torvény az Orszaggylilés elé kertilt,
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majd 2023 decemberében kihirdették a magyar épitészetrdl szolo 2023. évi C. torvényt
(Méptv.) A torvény jelentés része 2024. oktdber 1-jén lépett hatdlyba, mig a
telepiilésrendezési és épitési kovetelmények alapszabdlyzatarél szol6 280/2024. (IX. 30.)
Korm. a (TEKA) 2025. januar 1-jétél alkalmazands.

A Méptv. szamos, a fogyatékossaggal él6 személyek szempontjabdl kiemelten fontos jitast
vezetett be, amelyek el6relépést jelentenek az akadalymentesités és az egyenld esélyl
hozzaférés biztositdsa terén. A torvényben tobbek Kkozott rogzitésre Keriilt az
akadalymentesség kovetelménye, amely immar nem csupan technikai el6irasként, hanem
atfogd szemléletként jelenik meg. Ujdonsag, hogy az akadalymentesités és az egyenld
esélyti hozzaférés nemcsak célként, hanem alapelvként is megjelenik a jogszabalyban, igy
minden, az épitett kdrnyezetre vonatkozdé dontésnél figyelembe kell venni. Emellett a
torvény beemelte az egyetemes tervezés fogalmat, amely azt a szemléletet tiikrozi, hogy a
kornyezetet, termékeket és szolgaltatdsokat ugy kell megtervezni, hogy azok mindenki
szamara hasznalhatéak legyenek - beleértve a fogyatékossaggal é16 személyeket is, kiilon
atalakitas vagy specidlis megoldasok nélkiil. Szintén djdonsag, hogy az Uj szabalyozas
bevezeti az épitésiigyi hatdsagi eljarasok garancialis szabalyait is, amelyek biztositjak,
hogy a fogyatékossaggal é16 emberek szempontjai mar az engedélyezési folyamat soran
érvényesiiljenek. Tovabbi jelentGs el6relépés, hogy a telepiilésfejlesztés céljai kozott
nevesitetten megjelenik a fogyatékossaggal é16 személyek igényeinek figyelembevétele is.

Kozteriilet

Az 0j épitészeti szabdlyozasban ujdonsagként jelenik meg, hogy a kozparkokat és
kozkertként szolgalo zoldteriileteket nemcsak megkozelithetévé, hanem funkciéik szerint
is akadalymentesen hasznalhatéva Kell tenni. Ez tilmutat a korabbi OTEK-szabalyozason,
amely csupan a kerekesszékkel és gyerekkocsival valé haszndlhatdsagot irta eld. Az
épitmények elhelyezését és létesitését tovabba ugy kell megvaldsitani, hogy azok egyiittesen
is megfeleljenek a teriiletrendezési, telepiilésrendezési, telepiilésképi, valamint a
miiszaki és akadalymentességi kovetelményeknek. Ez a komplex megkdzelités
garantalja, hogy az akadalymentesség nem kiilonallé szempontként, hanem az osszes

//////

meg a tervezési és engedélyezési folyamatokban.

Az Uj épitészeti szabalyozas szigoritotta és korszerlsitette az akadalymentes
parkolohelyekre vonatkozd el6irasokat. Mostantol minden kozhasznalatu épitményhez 20
parkol6 helyenként legalabb 1 akadalymentes helyet kell biztositani, 200 féréhely felett
pedig tovabbi 25-6nként még egyet kell létesiteni. A minimalis méret 5,4 x 3,6 méter.
Parkoléhazaknal az ilyen helyeket akadalymentesen kell megkdzeliteni, 1épcsék vagy egyéb
akadalyok nélkiil. Az 4j szabélyok jelentdsen szigortibbak a korabbi OTEK-eldirasoknal.
Emellett az elektromos gépjarmii-toltéallomasok esetében is bevezetésre Keriilt az
akadalymentességi kovetelmény: a toltéallomasok legalabb 5%-anak, de minimum egynek
akadalymentesnek kell lennie.

Kozépiiletek

A korabbi, szlikebb fokuszu szabalyozas helyett az Uj torvény és a hozza kapcsol6do
rendelkezések az egyetemes tervezés elvét kovetik, és komplex, emberkozponti
megkozelitést alkalmaznak. Az akadalymentesség mar nemcsak a kozlekedés technikai
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kérdés, hanem a hasznalhatésag, biztonsag és méltosagteljes hozzaférés egységes
kovetelménye lett az épitett kornyezet egészére vonatkozoan.

Az j épitészeti szabdlyozas a szintkiilonbségek athidalasara, a mosdok kialakitasara,
valamint a kommunikacids és vezérloé eszko6zok elhelyezésére vonatkozdan is jelentds
véltozasokat hozott a korabbi OTEK-el6irdsokhoz képest, erételjesebben képviselve az
akadalymentesités szempontjait, példaul meglévd épiileteknél, ha lifttel vagy emel6lappal
nem megoldhat6é az akadalymentesség, felvonot kell 1étesiteni, de engedi az altalanostdl
eltérd kialakitast.

Az 1j szabdlyozas szerint 50 vagy tobb lakasos tarsashazban minden megkezdett 50
lakasbol legalabb egy adaptalhato lakast kell kialakitani, amely akadalymentessé tehetd
bontds nélkiil. Kotelez6 az akadadlymentes fébejarat, lift (szintkiilonbség esetén), és
akadalymentes kozlekedés a bejarat és a lift kozott. 10 méternél nagyobb szintkiilonbségnél
legalabb egy akadalymentes személyfelvon6t kell biztositani, amit akadalymentes
haszndlatra terveznek.

Az (j épitészeti szabalyozas kapcsan szot ejtettiink arroél is, hogy milyen jogérvényesitési
lehetéségeink vannak, ha az akadalymentesség, az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményei nem teljestilnek, vagy azokat megsértik.

. A képzési naprol az Ml Esély cimii miisora is beszamolt mely az alabbi linken
: -2/ tekinthet6 meg.

4., MEOSZ monitoring bizottsagi munkajanak tamogatasa -
beszamol6 a MEOSZ munkajardl az EFOP Plusz Monitoring
Bizottsagban

1
—_||| Széchenyi Terv
Plusz Epitsiik egyutt

Magyarorszagot! MAGYARORSZAG Az Eurdpai Unio
KORMANYA tarsfinanszirozasaval

))J
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Szovetségiink a MEOSZ monitoring bizottsagi munkajanak tamogatasa cimii VOP-
PLUSZ-4.1.5-24-2025-00010 szamu projektjének megvalodsitasara 11 335 700 forint
tamogatast nyert. A projekt az Eurdopai Unio és Magyarorszag tarsfinanszirozasaval, a
Széchenyi Terv Plusz program keretében valdosul meg. A 2025-ben elnyert A MEOSZ
monitoring bizottsagi munkajanak tamogatasa cimii projekt keretében az Eurdpai
Unio altal finanszirozott, a 2021-2027 kozotti programozasi idészakban megvaldosulé
magyarorszagi operativ programokat, ezen programok monitoring bizottsagainak
miikodését és feladatait, valamint a MEOSZ monitoring bizottsagokban végzett
érdekvédelmi munkajat mutatjuk be széles korben. Az EFOP Plusz Monitoring
Bizottsaga 2025. majus 23-an tartotta meg iilését, melyen a MEOSZ is részt vett és
képviselte a mozgaskorlatozott emberek érdekeit.

A nemrégiben megjelenet Szuverenitasvédelmi torvénnyel kapcsolatban tobb civil szervezet
is felszélalt az 1ilés kezdetekor. A felszolalé civil képvisel6k a torvénytervezettel
kapcsolatban elmondtak, hogy a torvény kés6bbi hatalyba 1épését kovetéen nem vilagos,
hogy a palyazati felhivasok kivalasztasi kritériumain sziikséges-e modositani, feltétel lesz- e
a torvénynek val6o megfelelés, és ha igen, mely szervezet fogja igazolni a toérvényi
kritériumnak val6 megfelelést. Az Eurdpai Bizottsag jelen 1évé munkatarsai jelezték, hogy
ismeretes el6ttiik is a torvénytervezet, 6k is érzékelik a problémat, mindazonaltal elmondtak
azt is, szerintiilk nem jo technikai irdnyba elvinni a problémat, mert alapvetéen egy
rendszerszintli problémarél van sz6, ami alapvetd jogokat és értékeket sérthet. Az Iranyité
Hatésag munkatarsai jelezték, hogy a torvény még kidolgozas alatt all, jelenleg csak egy
egyéni képvisel6i inditvanyrol van szo. Végiil a résztvevok a kérdéssel kapcsolatban abban
maradtak a junius 17-én megrendezésre Kkeriil6 Partnerségi Megallapodas Monitoring
Bizottsagban részletesen targyaljak meg a civil szervezetekkel a torvényesetleges hatasait az
operativ programok megvalésitasara.

Ezt kovetOen az Iranyito Hatdsag ismertette, hogy a feljogosito feltételekkel kapcsolatban a
féléves értékelésekhez képest nem tortént el6relépés, valtozas. Beszamoltak ugyanakkor
arrol, hogy az Orszagos Fogyatékossagiigyi programmal kapcsolatban folyamatos egyeztetés
zajlott a Belliigyminisztérium és a civil szervezetek kézott, valamint a vonatkozé intézkedési
terv el6készités is folyamatban van.

Az iilésen elhangozott, hogy a feljogosito feltételek nem teljesiilése miatt jelenleg is kevés,
koztiik a fogyatékossaggal €16 emberek szamara tervezett palyazati felhivas kertilt kiirasra.

A pedagdbgus életpalya modellel kapcsolatos projektek az litemterv szerint valdsulnak meg.

A Bizottsagi iilésen megvitattak harom 0j palyazati felhivas szovegezését is, melyet korabban
a MEOSZ projektbe delegalt vezetdi is véleményeztek:

Az EFOP Plusz-3.1.3-25 kédszamu , N6 az esély” a kozszolgaltatdsokban” elnevezésii felhivas
keretében elfogadtdk a MEOSZ kérését. A felhivas 2.4.2. pontja szerint a kotelez6en
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valaszthaté horizontalis kovetelmények koziil legaldbb 1 db tevékenységet kell valasztani és
a projekt keretében megvaldsitani sziikséges. A MEOSZ allaspontja szerint ez nem elégséges,
igy azt javasoltak a projektben delegalt személyek, hogy 2 db tevékenység valasztasa legyen
kotelezd, melybdl 1 db kotelez6en esélyegyenldségi témaju. Az Iranyité Hatésag a javaslatot
elfogadta.

Szintén a felhivas 2.4.2. pontja szerint nem kell horizontalis tevékenységet teljesiteni,
amennyiben a jelen felhivasban szerepld, korabban nem teljesitett valaszthaté horizontalis
tevékenységek koziil ,,objektiv ok” miatt egyik tevékenységet sem tudja teljesiteni a palyazo.
A MEOSZ allaspontja szerint nem lehetséges ilyen objektiv ok. Az tilésen az Iranyitéhat6sag
is egyetértett a MEOSZ allaspontjaval, azonban azt is jelezték, hogy a felhivasokban ezt az
altalanos megfogalmazast mar nem tudjak modositani, ugyanakkor igéretet tettek arra, hogy
palyazoi oldalr6l a projektek megvaloésitasa sordn semmilyen indokldst nem fogadnak
elfogadni a vonatkoz6 ponttal kapcsolatban.

A MEOSZ kifogasolta azt is, hogy a palyazat keretében képesitést szerzé roma noéket
gyermekvédelmi és szocidlis, id6s és fogyatékos emberek gondozasat végzs intézményekben
foglalkoztassak a projekt koltségeinek terhére 24 hénapok keresztiil. A MEOSZ delegalt
munkatarsa az iilésen jelezte, hogy a kapacitasok fejlesztésére ezen a terileten
mindenképpen szilikség van, azonban a projektben tervezett tevékenység ellentétes a
fogyatékossaggal é16 személyek jogairdl sz616 ENSZ Egyezményben (UNCRPD) foglaltakkal,
és gatolhatjdk az intézményi kivaltds, a nagy szocidlis intézmények felszdmolasanak
folyamatat, ami mellett Magyarorszag és ez Eurdpai Unio is elkotelezte magat. A MEOSZ ezért
azt javasolta e tevékenység esetében legyen feltétel, hogy nem késleltetheti az intézményi
kivaltas folyamatat. Az Eurdpai Bizottsag munkatarsai a MEOSZ hozzaszolasat kovet6en
jelezték, hogy azt javasoljak majd a felhivasbdl teljes egészében keriiljon ki, hogy
gyermekvédelmi, vagy fogyatékos embereket ellatd6 intézményekben legyenek
foglalkoztatva a projekt keretében relevans képesitést szerzé személyek.

Az EFOP Plusz-3.3.1-25 kodszamu ,Egy eséllyel tobb” - Esélyteremtd szakmai halézat
fejlesztése” elnevezésii felhivas keretében az akadalymentesitésre vonatkozé bekezdésben
a MEOSZ kérte, hogy a rehabilitaciés szakmérnok megnevezés helyét a kozelmult jogszabalyi
valtozasaira tekintettell a ,rehabilitdciés kornyezettervezés teriiletén gyakorlott”
megnevezés kertiiljon a felhivasba, valamint a rehabilitacids tanacsadé megnevezés kertljon
kivezetésre a tervezetbdl. A kért modositast az [ranyto Hatdsag elfogadta.

Az EFOP Plusz-3.3.3-25 kodszamu ,Roma lanyok végzettség nélkiili iskolaelhagyasanak
megel6zése” elnevezésii felhivassal kapcsolatban a MEOSZ javaslata szintén az volt, hogy a
horizontalis szempontok szerinti tevékenységek kozil 2 db tevékenység valasztasa legyen

114sd az épitésiigyi és az épitésiiggyel 6sszefliggd szakmagyakorlasi tevékenységekrél szolé 266/2013. (VIL.
11.) Korm. rendelet 13. § (5) bekezdés
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kotelezd, melybdl 1 db kotelezéen esélyegyenléségi témaju legyen. Az Iranyité Hatosag a
kérést elfogadta és atvezeti.

Az Ulést megel6z6 Osszefoglalo tajékoztatdé az alabbi linken érhetd el:
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2025/05/EFOP-2025.-majus-23-ules-
osszefoglalo.pdf

5. Mozgaskorlatozott emberek jelentkezését varja a MEOSZ
Korlatok nélkiil cimii projektje

Mirdél sz6l a projekt?

A MEOSZ Korlatok nélkiil cimii projektje a mozgaskorlatozott emberek 6nrendelkez6
életvitelének segitését tiizte ki célul. Az oOnrendelkezd élet azt fejezi ki, hogy a
fogyatékossaggal é16 ember szabadon donthet arrél, hogyan szervezze meg sajat életét és
hogyan vegyen részt a kzosség életében masokkal egyenl6 alapon.

A Korlatok nélkiil projekt keretében a MEOSZ sortars mentorai és szakmai munkatarsai
egy online portalon (meoszportal.hu) keresztiili tavsegitség szolgaltatast nyujtanak a
projektben részt vevé mozgaskorlatozott embereknek.

Milyen segitséget kap a tavsegitség keretében?

Sorstarsi mentoralas

A projektben részt vevd mozgaskorlatozott mentoraink tandcsadast nyujtanak olyan
esetekben, amikor a résztvevéknek a mozgaskorlatozottsagukkal 6sszefiiggésben meriil
fel valamilyen problémaja és a tanacsadas, a segitségnyujtas az dnrendelkezd életvitel
elérését segiti. Gyakori esetek példaul: gyoégyaszati segédeszkozokkel kapcsolatos
ugyintézés, online ligyintézés, ellatasokkal kapcsolatos tligyintézés, EESZT és tigyfélkapu
ugyintézés. Fontos, hogy mentoraink nem pszicholégusok, munkavallalasi- vagy életvezetési
tanacsaddk, igy bizonyos esetekben (pl.: munkahelyi, csalddi konfliktusok kezelése,
életvezetési, parkapcsolati problémak) nem tudnak segitséget nydjtani, azonban segithetnek
a megfelel6 szakember megtalalasaban.

Helpdesk tamogatas

A csoport munkatdrsai teljes kor(i informaciot és szakmai tAmogatast nydjtanak a projektben
az IKT, illetve a fogyatékos embereket segitd un. asszisztiv eszkozok és szoftverek,
alkalmazasok hasznalataval kapcsolatban. A munkacsoport tagjai egyéni és csoportos online
tandcsadast is biztositanak azzal kapcsolatban, hogyan haszndlhatja a leghatékonyabban
eszkozeit és az internetet a mindennapi lgyintézés soran. Ha sziikséges, a csoport
munkatdrsai tavolrol, a MEOSZ Kézpontbol is el tudjak haritani eszkdzei szoftveres hibait.
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Jogsegély

Amennyiben a mozgaskorlatozottsagaval osszefiiggésben jog vagy érdeksérelem,
diszkrimindci6 érte, igy a meoszportal.hu oldalon keresztiil a MEOSZ jogaszaihoz fordulhat,
akik tandcsot adnak, illetve segithetnek a hatdsag el6tti eljaras elinditasaban. (Példaul:
segitséget tudnak nyujtani abban az esetben, ha egy kérhazi kezelést azért nem kap meg,
mert nem akadalymentes a helyiség és 6n panaszt szeretne tenni, vagy hatosagi eljarast
szeretne kezdeményezni az ligyben. Ugyanakkor nem tudnak segitséget nyujtani olyan
esetekben, amikor példaul egy bérlemény esztétikai atalakitdsa miatt jogvita van a bérld és
bérbeadd kozott, hagyatéki, egyéb maganszemélyek kozotti szerz6déses jogvitdk, mert ez
nem a mozgaskorlatozottsaggal fligg 0ssze.

Akadalymentesitési tanacsadas
A lakasakadalymentesitési tAmogatas palyazattal kapcsolatban teljes korii tanacsadast
biztositanak a MEOSZ szakért6 munkatdrsai.

Hogyan tud részt venni a projektben?

A résztvevok szamara jelenleg nem tudunk internetet és annak hasznalatara szolgalé
eszkozoket biztositani, igy stabil internetkapcsolattal és egyokoseszkozzel (telefon,
tablet), vagy PC-vel kell rendelkeznie ahhoz, hogy a projektben részt tudjon venni.

Minden jelentkezének nyilatkozatot kell tennie a projektbe valé belépés elétt. A
nyilatkozatot az alabbi linken Kkeresztiil tekintheti meg:

https://meoszportal.hu/userfiles/downloads/Nvilatkozat%20-%20Mentor%202024.pdf

A téritésmentes szolgaltatdsok igénybevételéhez egy egyszerli regisztraciora és a mar
emlitett nyilatkozattételre van sziikség a meoszportal.hu oldalon, melynek menete a
kovetkez6:

1. Adja meg adatait és fiokja jelszavat az aldbbi linken keresztiil:
https://meoszportal.hu/registration, majd nyomja meg a regisztracio gombot. Ezt
kovetden be tud 1épni sajat fiokjdba az e-mail cime és a kordbban megadott jelsz6
megadasaval.

2. A regisztracié véglegesitéséhez egy rovid nyilatkozattételre van még sziikség. A
fiokjabdl a regisztraciot kovetéen le tudja tolteni a mar személyes adatait is
tartalmazo6 nyilatkozatot.

Ezt kovet6en a nyilatkozattételre az alabbi modokon van lehet6ség

a. A nyilatkozat bekiildése postai Gton: a nyilatkozatot le tudja tolteni adataival
egylitt a meoszportal.hu oldalon a felhasznal6i fiokjabol. Kérjiik nyomtassa ki, irja
ald a dokumentumot, majd fényképezze le és toltse fel a meoszportal.hu oldalra,
majd az eredeti, aldirt dokumentumot juttassa el hozzank postai tton a 1032
Budapest San Marco utca 76. cimre. A Boritékra irja ra: MEOSZ - Korlatok nélkiil
projekt.
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b. A nyilatkozat bekiildése DAP digitalis alairas funkciéjaval (okoseszkdzon
keresztil): a nyilatkozatot le tudja tolteni adataival egyiitt a meoszportal.hu
oldalon a felhasznaléi fiékjabal.

Ezt kdvetden hajtsa végre a kovetkezo6 1épéseket:

Nyissa meg a Digitalis Allampolgdr mobilalkalmazasban a Digitalis alairas
funkciét.

Valassza ki a letoltott nyilatkozatot a telefon tarhelyérdl.

Nézze at a dokumentumot, és hagyja jova az alairas létrehozasat.

Az alairt dokumentumot téltse le az okostelefonjara, majd toltse fel a MEOSZ
portalra a fidkja megnyitasat kovetéen, vagy tovabbkildheti e-mailben a
halozatikoordinator@meosz.hu e-mail cimre.

Amennyiben a nyilatkozatot digitdlisan hitelesitette annak posta feladasara nincs
sziikség.

A sikeres regisztraci6 és nyilatkozattétel utdn On jogosult lesz a projekt szolgaltatdsainak
igénybevételére. Mentorunk a meoszportal.hu oldalon keresztiil, majd személyesen is
felveszi 6nnel a kapcsolatot és kozosen kitoltenek egy kérddivet, melynek segitségével
megkezdhetik a k6zds munkat. A mentor és On kozétt partneri, egyenrangl a viszony,
minden dontést kozosen hoznak meg a célok kijelolésével és a feladatok elvégzésével
kapcsolatban. A mentorral els6sorban a meoszportal.hu oldalon tud kommunikalni, illetve
itt tudjak nyomon kévetni a kozos ligyeket.

Mit tehet, ha elégedetlen a szolgaltatassal kapcsolatban?

Irjon a sebogergo@meosz.hu e-mail cimre. Munkatarsaink felveszik Onnel a kapcsolatot és
meghallgatjak észrevételeit, panaszait, majd 30 napon beliil javaslatot tesznek a felmertilt
problémak megoldasaval kapcsolatban.

Mit tehet, ha mar nem szeretne részt venni a projektben?

On barmikor visszavonhatja korabban tett nyilatkozatat. Ehhez elég egy e-mailben jeleznie
szandékat és munkatdrsaink felveszik Onnel a kapcsolatot. Miutan felhasznaléi fidkjat
inaktivaljuk, a fi6khoz val6 hozzaférését megvonjuk, a mentor és mas szakemberek a
tovabbiakban nem keresik, és On sem tud majd belépni a személyes fiokjaba. Amennyiben
meggondolja magat, kérheti a fidk Gjraaktivaldsat, amit harom munkanapon beliil elvégziink
és On ismét igénybe veheti az dltalunk nyujtott 6sszes segitséget. Ha fiékja torlése mellett
dont, minden személyes adata torlésre keriil a portdlon, igy a fiok djraaktivdlasara ezt
kévetéen mar nem lesz lehetdsége, mert az azonositadshoz sziikséges adatok nem allnak
rendelkezésre. Ebben az esetben a regisztraciés folyamat ismételt elvégzésével tud udjra
csatlakozni a meoszportal.hu oldalhoz.

Mi torténik, ha nem hasznalja a meoszportal.hu oldalt?
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Amennyiben fél éven beliil nem 1ép be fidkjaba, azt inaktiv statuszba helyezziik. Ezt kovet6en
nem tud belépni a fiékba. Mindez elkeriilhets, ha On rendszeresen belép a meoszportal.hu
oldalra. Az inaktiv fidk Gjraaktivalasara ebben az esetben is lehet6sége van a kordbban mar
leirt médon.

Kihez fordulhat, ha tovabbi kérdései vannak?

Kérdéseit irja meg a sebogergo@meosz.hu e-mail cimre.

6. MEOSZ Kozpont - szakmai segitségnyujtas fogyatékossaggal
é16 embereknek

A Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szovetsége emberi jogi munkacsoportja a
Szovetség orszagos érdekvédelmi tevékenységének aktiv alakitasa mellett segitséget nyujt a
MEOSZ-hoz fordulé tagegyesiileteknek, a fogyatékossaggal él6 embereknek és
csaladtagjaiknak az egyéni tligyeik, problémaik megoldasaban.

8.1. Jogi tandcsadds

e A tappénz folydsitasanak idétartamaval kapcsolatban téobb megkeresés
érkezett a MEOSZ-hoz. Az érdeklodoket az alabbiakrol tajékoztattuk:

A tappénzzel kapcsolatos részletszabalyokat a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szolé
1997. évi LXXXIIL. torvény (Ebtv.) tartalmazza.

Az Ebtv. 46. § (1) bekezdése értelmében a tappénz a biztositasi jogviszony fennallasa (ez az
On esetében a munkaviszony) fennallasa alatt, a keres6képtelenség tartamara jar, legfeljebb
azonban a tappénzre valdé jogosultsag elsé napjat kozvetleniil megel6z6 folyamatos
biztositasi iddszak alatt a biztositasban toltott napoknak megfelel6 szamu napra, de
legfeljebb egy éven at.

A 46. § (5) bekezdés szol a tappénz el6zményrdl, amely hatassal van az ujabb
keres6képtelenség miatti tappénz folyositasi idejének hosszara. Ez szerint, ha a biztositott a
tappénzre vald jogosultsag els6 napjat kozvetlentil megel6z6 egy éven beliil mar tAppénzben
részesiilt, ennek id6tartamat az ujabb tappénz folydsitasanak idGtartamaba be kell
szamitani.

Ez azt jelenti példaul, hogy ha valaki ismét keres6képtelenség miatt tdppénzre lesz jogosult,

akkor a jogosultsagot megelz0 egy éven beliili tappénzes napokkal csokkentett szamu
tappénzes id6szakra lesz jogosult.
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A ,leszazalékolas" nem tappénzt jelent, hanem a megvaltozott munkaképességli személyek
ellatadsainak, azaz a rokkantsagi vagy rehabilitacids ellatasnak az igénybevételét.

e A gyermekek otthongondozasi dijaval kapcsolatban is tobb megkeresés
érkezett.
A MEOSZ-hoz fordul6 sziil6 az a problémaval szembesiilt, hogy az ellatasra vald jogosultsag
megallapitasdhoz a 6 évesnél iddsebb gyermeke esetén a betegség szakorvosi igazolasa
mellett sziikség van a kormanyhivatal szakértdje altal kidllitott, a gyermek onkiszolgalasi
képességét értékeld vizsgalatra.

Felhivtuk a figyelmet arra, hogy a gyermekek otthongondozasi dijara val6é jogosultsag
megallapitdsdhoz nem elegend6 az a tény, hogy a gyermek tartésan beteg vagy
fogyatékossaggal é16, hanem a korlatozott 6nkiszolgalasi képesség fennallasa is sziikséges.
Az 6nkiszolgalasi képességet 6 éves kor alatti gyermeknél a kezel6 orvos véleményezi, mig
6 éves kor felett a kormanyhivatal szakértdje egy jogszabalyban meghatarozott szempont
rendszer szerint végzi el a vizsgalatot.

A vizsgalat tobbek kozott kiterjed arra, hogy a gyermek mennyire képes az 6nallé étkezésre,
tisztalkodasra, 6ltozkodésre, otthoni és azon kiviili kozlekedésre, illetve ezen tevékenységek
soran mennyire szorul a szild segitségére.

A szakértdi vizsgalat a gyermek otthonaban torténik, a kormanyhivatal altal meghatarozott
idépontban.

Ezeket a szempontokat érdemes tehat atgondolni a szakérté vizsgalat el6tt a kortltekintd
valaszadas érdekében.

A gyermekek otthongondozasi dijaval kapcsolatos nyomtatvanyok és tajékoztatok, illetve a
teljes szempont rendszer megtalalhaté a kormanyhivatal honlapjan:
https://kormanyhivatalok.hu/medianezet/192

8. 2. Peres eljarasokban képviselet

Azokban az esetekben, amikor a felmertilt probléma a kozosséglink tobb tagjat is érintheti -
igy a dontés sokak életére lehet kihatassal - eljarasokat inditunk az érintetteket képviselve,
vagy jogi tanacsokkal, a keresetlevél megirasaval is segitjiik 6ket.

A MEOSZ elérte, hogy a NEAK-nak jbdl vizsgdlnia kell Zoltdn Agoston kordbban
elutasitott méltanyossdgi kérelmét

A MEOSZ elérte, hogy a napi 24 6ras apolast igénylé silyosan mozgaskorlatozott,
hangzé beszédre képtelen Agoston esélyt kapjon arra, hogy hozzajuthasson azokhoz
a kommunikaciés eszk6z6khoz, amelyekkel kommunikalni tud a csaladjaval és a
kiilvilaggal. A Fovarosi Torvényszék a MEOSZ inditvanya alapjan a kézelmultban
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kihirdetett itéletében az Alkotmanybirdsag altal megallapitott alkotmanyos
kovetelményt alkalmazva megsemmisitette a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld
(NEAK) jogellenes kozigazgatasi hatarozatat, és a NEAK-ot u4j eljarasra utasitotta
Zoltin Agoston hangzé beszédét potlé eszkozokre vonatkozoé, elutasitott
méltanyossagi kérelmének iigyében.

Hozzajuthat-e tarsadalombiztositasi tAimogatassal a napi 24 6ras apolast igényld, stulyosan
mozgaskorlatozott, hangzé beszédre képtelen Zoltdn Agoston azokhoz a kommunikaciés
eszkozokhoz, amelyekkel kommunikalni tud a csaladjaval és a kiilvilaggal, vagy a NEAK
elutasité hatarozata alapjan Agoston nem lesz képes kifejezni ha faj valamilye, jelezni, ha
sziiksége van valamire, vagy egész egyszerlien ,csak” nem lesz képes megszdlitani a sziileit
- ez volt a tétje annak a Févarosi Torvényszék el6tt folyamatban volt eljarasnak, amelyet
Agoston inditott a MEOSZ segitségével. A stratégiai jelentdségii perben Agoston helyzetének
javitasan kivil azt is szerettiik volna elérni, hogy a hangz6 beszéd poétlasara szolgald
alternativ és augmentativ kommunikaciés (AAK) eszkozok tarsadalombiztositasi
tdmogatassal legyenek elérhet6k minden érintett szamara.

Agoston is teljes életet akar élni

A hangzé beszédre képtelen sulyosan mozgaskorlatozott, értelmi fogyatékossaggal é16
Zoltan Agoston 24 6ras apolast, gondozast igényel. Néhany éve hasznal a hangzé beszéde
potlasara AAK eszkozoket, amiket sajat pénzén vasarolt meg. Ezek nélkiil az eszkdzok nélkiil
nem tudja érthetden kifejezni, ha fajdalma van, ha éhes vagy szomjas, ha valamit szeretne,
vagy kifejezetten nem szeretne csinalni. A jelenlegi eszkozei, illetve azok programja
id6kozben elavultak, javitasra, cserére szorulnak, igy Uj eszkozokre van sziiksége, amelyeket
- egy tabletet, egy kerekesszékre rogzithet§ tablettartét, két kapcsolot és egy
kommunikaciés szoftvert - kozigazgatasi méltanyossagi eljaras keretében tamogatassal
igényelt a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6t6] (NEAK) mert azokat ,alanyijogon” nem
lehet tb tAmogatassal igénybe venni. Sajat pénzbdl pedig mar nem tudja azokat pétolni. A
NEAK azonban elutasitotta a méltanyossagi kérelmét.

A komplex kommunikacios sziikségleti emberek - amilyen tgyfeliink is - hianyzo
beszédfunkcidjanak kiegészitésére, potlasara szolgald kilonféle specialis AAK eszkozok
ardhoz Eurdpai szamos orszagaban tarsadalombiztositasi tAmogatassal lehet hozzajutni.
Hazankban még nem.

Zoltan Agostonnak kommunikaciés szoftverre, tabletre, kapcsol6kra és tablettartéra van
sziiksége ahhoz, hogy a kiilvilag szamara is érthetden tudja kifejezni 6nmagat. A
szimbdlumokat, igy sajat képes, szerkesztheté adatbazissal rendelkezik. Ezeknek a
képeknek, fényképeknek és szimbolumoknak a segitségével kommunikal, mert olvasni, irni
értelmi fogyatékossaga miatt nem tud. A kerekesszékre rogzitett kapcsolék ahhoz
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szlikségesek, hogy a térdei segitségével (melyeket rogzitett testhelyzetben onalléan és
kontrolaltan tud mozgatni) miikodtetve iranyithassa léptetéses technikaval a tabletjén futo
kommunikacids szoftvert. A kommunikaciés szoftver tableten fut, a tabletet pedig egy
tablettarto6 rogziti a kerekesszékhez, igy a kerekesszékben iilve a lakasban és a lakason kiviil
is lehetségessé valik szamara a kommunikacié. Ugyfeliink ezek nélkiil az eszkdzok nélkiil
nem tudja magat megértetni, teljesen ellehetetleniil szamara az emberi létezés
legalapvetdbb funkcidja: az 6nallo és masok szamara érthetd kdlcsonos kommunikacio.

A NEAK arra hivatkozva utasitotta el iigyfeliink, Zoltdn Agoston méltanyossagi kérelmét,
hogy a kommunikacios szoftver, a tablet és a tablettart6 nem tekinthet6k gydégyaszati
segédeszkoznek, mert nem lettek orvostechnikai eszkozként regisztralva, a kapcsoldk
esetében pedig az volt az elutasitas oka, hogy az arajanlatot adé forgalmaz6 nem rendelkezik
a NEAK-kal kotott gyogyaszati segédeszkozok arahoz nyujtott tdmogatds elszamolasara
iranyulé szerzédéssel. Zoltan Agoston a MEOSZ segitségével bir6sagon timadta meg a NEAK
hatdrozatat.

Sziinjon meg a beszédfogyatékos emberek elszigetelodése!

A MEOSZ fontosnak tartja, hogy valamennyi beszédében akadalyozott ember szamara
elérhet6ek legyenek a beszéd pétlasara, kiegészitésére szolgdlé eszkozok, melyek
hasznalataval képessé valnak kifejezni gondolataikat, érzelmeiket, vagyaikat, ezért a perrel
azt is szeretnénk elérni, hogy az eszkozokkel megszlinjon a beszédfogyatékos emberek
elszigetel6dése, valodi részei lehessenek a tarsadalomnak, szamukra is valésagga valjon az
onrendelkezd élet.

A perben egyrészt azt szerettilk volna elérni, hogy tgyfelink meéltanyossagbol tb
tdmogatassal megkaphassa az altala igényelt AAK eszkozoket, masrészt, hogy ezek az
eszkozok tb tamogatdssal elérhetéek legyenek minden olyan kommunikaciés
fogyatékossaggal é16 ember szamara, akinek sziiksége van ra.

Allaspontunk szerint a jelenlegi szabalyozas - miszerint a kommunikaciét tdimogaté AAK és
asszisztiv eszk6z6khoz nem lehet tb tamogatassal hozzajutni - sérti a fogyatékossaggal é16
személyek jogairdl sz6l6 ENSZ egyezményt (CRPD) valamint az Alaptorvényt, ezért arra
kértiik a birdsagot, hogy az eljaras felfiiggesztése mellett kezdeményezze az
Alkotmanybir6sag eljarasat, és kérje, hogy az Alkotmanybirésag hataridé megjelolésével
hivja fel az a jogalkotot feladatanak a teljesitésére, azaz arra, hogy teremtse meg az AAK
eszkozok tb tAmogatasanak jogszabalyi feltételeit.

A Fovdrosi Térvényszék az Alkotmdnybirdsdg eljdrasdt kezdeményezte

A Fdvarosi Torvényszék inditvanyunk alapjan 2024. julius 17-én kelt végzésével
kezdeményezte az Alkotmanybir6sag eljarasat, mert egyetértett a MEOSZ-szal abban, hogy
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az lgyben alkalmazand6 jogszabaly tgyfeliinket, mint hangz6 beszédre Kképtelen
beszédfogyatékos személyt indokolatlanul és hatranyosan megkiilonbozteti a mas
fogyatékossaggal €16 személyekhez képest azaltal, hogy a részére és a tobbi
beszédfogyatékos személy szamra nem biztosit a szlikségleteikhez ténylegesen igazodd,
tarsadalombiztositasi tAmogatassal igénybe vehetd, gydgyaszati segédeszkdznek mindsiild
AAK eszkozt. A birésag allaspontja szerint a jelenlegi szabalyozas azaltal, hogy nem biztositja
a beszédfogyatékos emberek emberi méltésaghoz, valamint a kommunikaciohoz, a
véleménynyilvanitashoz, a szocidlis biztonsaghoz és a testi és lelki egészséghez valé jogat,
tovabba a hatranyos megkiilonboztetés tilalmat, alaptorvényellenes. A birdsag allaspontja
szerint a hatalyos szabalyozas az Alaptorvényen kiviil nemzetkozi szerz6désbe — a CRPD-be
- is 1utkozik, mert tobbek kozott sérti az beszédfogyatékossaggal él6 emberek
diszkrimindciéomentes banasmoédhoz, egyenld esélyli hozzaféréshez, habilitaci6hoz és
rehabilitdciohoz, valamint sz6lds és véleményszabadsdghoz val6, az Egyezményben
biztositott jogat.

Mint ahogyan arra a birésag is ramutatott ,[a] gyakorlatban az AAK eszkézékre
méltdnyossdgbdl sem lehet drtdmogatdst szerezni, mely azt eredményezi, hogy a stlyos
kommunikdcids zavarral, fogyatékossdggal rendelkezé emberek szdmdra a hidnyzd, kiesett
vagy sértilt funkcio pdétidsdara alkalmas gydgydszati segédeszkdzékre semmiféle tadmogatds
nem létezik, a fogyatékossdgukbdl fakadoé sziikségleteikhez igazodd, gydgydszati
segédeszkéznek mindsiilé AAK eszkozékhoz még méltdnyossdgi eljdrds keretében sem
juthatnak hozzd.”

Az Alkotmdnybirdsdg alkotmdnyos kévetelményt dllapitott meg - alkalmazdsa a NEAK-ra
nézve is kotelezo

Az Alkotmanybirdsag 2024. december 10-én kelt hatarozataban? (AB hatarozat) ugy foglalt
allast, hogy a jelenlegi szabalyozas, azaz az, hogy az AAK és asszisztiv eszk6zokhoz nem lehet
tb tAmogatassal hozzajutni, nem sérti CRPD-t illetve az Alaptorvényt, nem diszkriminalja a
beszédfogyatékossaggal él6 embereket. A talaros testiilet ugyanakkor alkotmanyos
kovetelményként allapitotta meg, hogy az egészségbiztosité fogyatékossaggal é16 személy
kérelme alapjan indult méltanyossagi eljarasa soran nem mell6zheti a méltanyossagi
kérelem érdemi vizsgalatat annak megitélésekor, hogy tdmogatast nyujt-e a
tarsadalombiztositasi tamogatassal nem rendelkezé gyodgyaszati segédeszkoz arahoz,
valamint nem tamaszthat olyan feltételt, amely nem szerepel a méltanyossagi eljarasra
vonatkoz6 jogszabalyokban. Az alkotmanyos kévetelmény alkalmazdsa mindenkire, igy a
NEAK-ra nézve is kotelezd.

Szovetséglink értetlentil all az Alkotmanybirosag jogértelmezése miatt, mert allaspontunk
szerint egyértelm(i, hogy a jelenlegi szabalyozas hatranyosan megkiilonbozteti a
beszédfogyatékossaggal él6 embereket, hiszen a tobbi fogyatékossagi csoporthoz képest

2111/2893/2024. szamu AB hatarozat
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hatranyosabb helyzetbe kertilnek azaltal, hogy a kiesett funkciéjuk pétlasara szolgalod
segédeszkozoket nem kaphatjdk meg kvazi alanyi jogon tb tadmogatassal és ennek a
szamukra  hatranyt jelent6  kiilonbségtételnek nincs  észszeri indoka. A
beszédfogyatékossaggal él6 emberek szamara igy a jovOben is marad az ’ex gratia’
méltanyossagi dontés lehet6sége, ami sajnos a természeténél fogva nem jelent alanyi
jogosultsagot.

Ugyanakkor bizunk abban, hogy az Alkotmdanybirésag altal megallapitott alkotmanyos
kovetelmény véget vet az eddigi NEAK gyakorlatnak és azt fogja eredményezni, hogy a NEAK
(illetve a méltanyossagi kérelmek elbiralasa tekintetében bizonyos értékhatart meghaladé
eszkozok esetén a helyébe 1ép6 Batthyany-Strattmann Laszlo Alapitvany A Gyogyitasért
kozhasznu alapitvany) az AAK eszkdzokre beadott méltanyossagi kérelmeket kénytelen lesz
pozitivan elbirdlni és a beszédfogyatékossaggal él6 emberek legaldbb méltanyossagbol
hozzajutnak a beszédpo6tld, kommunikaciot segité eszkozokhoz.

Ezt a reményiinket alapozza meg az Alkotmanybirosag dontését kdvetden az ligyben 2025.
aprilis 9-én megsziiletett itélet is.

A Févdrosi Térvényszék a kérelem ujbdli elbirdldsdra utasitotta a NEAK-ot

A Févarosi Torvényszék az {téletében teljes egészében ligyfeliinknek adott igazat. A tablet, a
tablettartd és a kommunikacids szoftver esetében abban a kérdésben kellett allast foglalnia,
hogy a Zoltan Agoston altal igényelt eszkdzok gyogyaszati segédeszkdznek mindsiilnek-e, és
melyek azok a szempontok, amelyek alapjan az eszkozok gydgyaszati segédeszkozok
lehetnek. A gyogyszerforgalmazasrol szolo torvény szerint3 azok az eszk6zok mindsiilnek
gyogyaszati segédeszkoznek, amelyek vagy orvostechnikai eszkoézok, vagy orvostechnikai
eszkoznek nem mindsiilé apolasi technikai eszkozok.

Az {téletben a birésag - a NEAK-kal ellentétben - Ugy dontott, hogy a gyodgyaszati
segédeszkoznek mindsiilés fliggetlen az orvostechnikai eszkdzként vald regisztralastol,
annak feltétele kizardlag az, hogy az eszk6z megfeleljen az orvostechnikai eszkdz, vagy az
orvostechnikai eszk6znek nem mindsiilé apolastechnikai eszkoz fogalmanak. Hangsulyozta,
hogy a gybégyaszati segédeszkoz fogalmat meghatarozé és kozvetleniil alkalmazandé EU
rendelet* sem tamaszt regisztracids feltételt a gyogyaszati segédeszkozként valo
mindsiiléshez. A birdsag kiemelte az egészégligyrdl szolé 1997. évi CLIV. torvény (a
tovabbiakban: Eiitv.) alapjan azt is, hogy a gydgyaszati segédeszkozok a rehabilitacios célt

3 a gydgyszerforgalmazas altaldnos szabdlyairdl sz6l6 2006. évi XCVIII. térvény (a tovabbiakban:
Gyftv.) 3. § 6. pont

4 az Eurdpai Parlament és a Tanacs az orvostechnikai eszkdzokrél, a 2001/83/EK irdnyelv, a
178/2002/EK rendelet és az 1223/2009/EK rendelet mddositasardl, valamint a 90/385/EGK és a
93/42/EGK tanacsi irdanyelv hatélyon kivil helyezésérél sz616 2017/745. szamu rendelete (2017.
aprilis 5.) (MDR)
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szolgaljak, az alapvetd életmiikodések megtartasat, illetve a kiesett funkciok potlasat, és
javitjak ezaltal az dnfenntart6 képességet, az életmindséget és a munkaképességet.

A birdsagi itélet szerint a Verbalio szoftver, mivel azt a gyarté a beszédfogyatékossag
ellensulyozasara fejlesztette ki és hozta forgalomba, az uniés rendelet alapjan
orvostechnikai eszkdznek, a tablet és a tablettarté pedig Befogadasi Rendelet> szerinti
apolastechnikai eszkdéznek minésiil, mivel Zoltan Agoston esetében a hasznalatuk célja a
fogyatékossag kapcsan hianyz6 beszédfunkcié pdtlasa és az életmindség eldsegitése,
javitasa. Mindezekre tekintettel a birésag megallapitotta, hogy a NEAK jogellenesen
utasitotta el a hatarozatban a méltdnyossag iranti kérelmet arra hivatkozassal, hogy a
Verbelio szoftver, a tablet és a tablettarté6 nem mindsiil gyogyaszati segédeszkoznek.

Az {télet szerint a NEAK a kapcsolé esetében is jogellenesen utasitotta el a méltanyossagi
kérelmet, mert a méltanyossagi kérelem elbiralasa soran nem eshet az eszkozt kérelmez6
terhére, hogy a NEAK nem rendelkezik a gyogyaszati segédeszkoz arahoz nyujtott
tdmogatassal torténé forgalmazasra iranyuld szerzdédéssel, mivel annak megkotése az
egészségbiztositd hataskorébe tartozik.

A birdsag itéletében hivatkozott az Alkotmanybir6sag hatarozatara is, melyben a testiilet t
kifejtette, hogy a méltanyossagi kérelem elbiralasa soran figyelembe veendd jogszabalyban
rogzitett mérlegelési szempontokon kiviil mas szempontot figyelembe venni nem lehet,
tovabba hogy az orvostechnikai eszkdz jogszabdlyi definiciéiban nem szerepel a
regisztraciokotelesség. Ezek alapjan hivatkozott az Alkotmanybirdsag hatdrozatara a
tekintetben is, hogy a NEAK a méltanyossagi eljarasban benyujtott kérelem elbiralasa soran
nem tamaszthat olyan feltételt, amely nem szerepel a méltanyossagi eljarasra vonatkozo
jogszabalyokban. Kiemelte tovabba az Alkotmanybirdsag hatarozatabdl, hogy a CRPD és az
Alaptorvény rendelkezései azt a kotelezettséget rojak a fogyatékossaggal é16 személyek
tdmogatasa soran a jogalkalmazé szervekre, hogy személykdézpontian, a kérelmezé
egészségi allapotat fékuszba allitva kell dontést hozniuk, ezért a kérelem érdemi vizsgalata
nem mell6zhet6 a hatalyos jogszabalyokban egyébirant nem szerepld feltétel teljesiilésének
hidnyara vonatkozoan.

A birésag hangsulyozta, hogy a dontése meghozatala soran az Alkotmanybirdsagrol szolé
torvényben meghatarozott, az Alkotmanybirésag dontéseinek erga omnes, azaz mindenkire
nézve kotelezd hatalyara vonatkozo rendelkezésre figyelemmel az AB hatarozat és annak
indokolasa kototte®, azt az itélet meghozatala soran koteles volt figyelembe venni.

5 a gybgyaszati segédeszkdzok tarsadalombiztositasi tdmogatasba térténd befogaddsardl, tdmogatassal torténd
rendelésérél, forgalmazasardl, javitasardl és kolcsonzésérél sz61é 14/2007. (1. 14.) EGM rendelet (a tovabbiakban:
Befogadasi rendelet)

6 az Alkotmanybirdsagrol szél6 2011. évi CLI. térvény 39. § (1) bekezdése
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A fenti indokok alapjan a bir6sag megallapitotta, hogy a NEAK AAK eszk6zokre vonatkozé
meéltanyossagi kérelmet elutasitdé hatarozata jogellenes, mert a NEAK a jogszabalyok
vonatkoz6 rendelkezései alapjan nem vizsgalta érdemben Zoltan Agoston méltanyossagi
kérelmét, ezért a bir6sag a hatarozatot megsemmisitette és a NEAK-ot Uj eljarasra - azaz a
kérelem Ujboli elbiradlasara - kotelezte. A bir6sag — mint az az ilyen esetekben kotelezd, - a
megallapitott jogsértés orvoslasanak valamennyi lényeges pontjara kiterjedd irAnymutatast
adott az itéletben elrendelt Uj eljarasra, ezért rogzitette, hogy a NEAK az uj eljaras soran
koteles a méltdnyossagi kérelem érdemi vizsgalatira. Ezt a vizsgalatot tligyfeliink
kortorténete, a betegség sulyossaga, a kérelemben megjeldlt gyogyaszati segédeszkoz
felperes altali hasznalatanak orvosszakmai indokoltsaga, koltsége és koltséghatékonysaga,
valamint a varhaté egészségnyereség alapjan, a koérkép el6fordulasi gyakorisaganak a
figyelembevételével és a jogszabalyban foglalt kompetens személyek véleményének
kikérésével kell elvégeznie.

Az itélet jogerds, ellene fellebbezésnek helye nincs, de a kézbesitéstdl szamitott 30 napon
beliil a Karidhoz feliilvizsgalati kérelem terjeszthet6 eld.

8.4 Online tdjékoztato anyagok

A MEOSZ munkatarsai havonta online tdjékoztatd el6adasokat tartanak a koézosségiink
tagjainak életét érint6 fontos témakbol.

2024. marcius 27-én a gyogyaszati segédeszkoz témakorében tartottunk eldadast, mely a
kovetkez6 linkre https://youtu.be/3d9SIp4B12g?si=QZB65hp5eAP62mpL kattintva
nézhetd vissza.

A 2024. aprilis 24-i el6adason a rokkantsagi ellatas ujraszamitasaval kapcsolatban
hangzottak el fontos informaciok, praktikak és tanacsok. Az el6adas erre a linkre
https://youtu.be/LteKc50HIIM?si=ijOcB6e9guCeDMd9 Kkattintva nézhet6 vissza. Az el6adas
kivonata, f6bb gondolatai itt https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-
informaciok-praktikak-tanacsok/ olvashato el.

A MEOSZ 2024. majus 29-i online tajékoztatdja keretében a fogyatékossaggal é16 gyermekek
és tanuldk 6vodai és iskolai helyzetérdl, jogérvényesitési lehetdségekrol esett sz6. Az el6adas
hamarosan felkeriil a MEOSZ webes feltileteire. Az el6adas f6bb gondolatai az alabbi linkre
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-

hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf kattintva olvashatok. Az eléadas az alabbi

linken https://www.yvoutube.com/watch?v=9B3NRgvAwAs nézhetd vissza

A 2024. junius 26-i online tajékoztatd a mozgaskorlatozott emberek kozlekedéssel
kapcsolatos jogairdl, jogorvoslati lehetdségeir6l szdlt, mely az alabbi linkre
https://www.youtube.com/watch?v=-hA-30qGJXs kattintva érhetd el a MEOSZ feliiletein. Az
eléadas  f6bb  gondolatai az  alabbi  linkre  https://www.meosz.hu/wp-
content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-

29


https://youtu.be/3d9SIp4B12g?si=QZB65hp5eAP62mpL
https://youtu.be/LteKc5OHIJM?si=ijOcB6e9guCeDMd9
https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-informaciok-praktikak-tanacsok/
https://www.meosz.hu/rokkantsagi-ellatas-ujraszamitasa-informaciok-praktikak-tanacsok/
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/A-fogyatekossaggal-elo-tanulok-hallgatok-jogai.-Jogervenyesitesi-lehetosegek.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=9B3NRgvAwAs
https://www.youtube.com/watch?v=-hA-3oqGJXs
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/06/Tajekoztato-a-mozgaskorlatozott-emberek-kozlekedessel-kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf

kapcsolatos-jogairol-a-jogsertesek-eseten-igenybe-veheto-jogorvoslati-lehetosegekrol.pdf
kattintva olvashatok.

A 2024. szeptember 26-i online tajékoztatdé a fogyatékos, illetve megvaltozott
munkaképességli emberek munkavallalasat érint6 kérdésekrdl szoélt, mely az aldbbi
https://voutu.be/HpEtpv7wiwl linkre Kkattintva érhet6 el. Az el6adas f6bb gondolatai az
alabbi linkre https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2024/11/Mmk-munkavallalok-
foglalkoztatasi-kerdesei-1.-eloadas.pdf kattintva olvashatok.

A 2024. oktober 24-i online tajékoztato a fogyatékossagi tamogatasrol szolt, mely az alabbi
linken https://www.youtube.com/watch?v=sGls6-UgfXU nézhetd vissza.

Az el6adas f6bb gondolatai az aldbbi linkre  https://www.meosz.hu/wp-
content/uploads/2025/02/Fogyatekossagi-tamogatas-10 24.pdf kattintva olvashatok.

2024. november 13-an folytattuk online tajékoztaté el6éadasunkat a fogyatékos, illetve
megvaltozott munkaképességli emberek munkavallalasarél. Olyan témadakat érintiink,
melyekre a korabbi tajékoztatonkban nem maradt id6. Az eléadas az alabbi linkre
https://www.youtube.com/watch?v=3PZDmn2fc I kattintva tekinthet6 meg Az el6adas
kivonatat az alabbi linkre https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2025/02/Mmk-
munkavallalok-foglalkoztatasi-kerdesei masodik-resz.pdf kattintva olvashatjak.

A 2025. januar 29-éntartott online tajékoztaté el6adasunk az egyenlé banasméd
kovetelményének megsértésérdl, kiemelten a fogyatékossaggal él6 embereket érintd
diszkriminaciordl, és a jogérvényesitési lehetdségekrol szolt. Az online tajékoztatd az alabbi
linkre https://voutu.be/7YMHvmALIj4 kattintva nézhet6 vissza. Az el6adas f6bb gondolatait
az alabbi linkre https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2025/02/diszkriminacio-es-
jogervenyesites.pdfkattintva olvashatjak.

2025. februar 26-an online tajékoztatdé el6adast tartunk az észszer(i alkalmazkodas
kotelezettségéroél, a fogyatékossaggal €16 emberek egyéni igényeihez igazodé kérnyezetrdl.
Az el6adas f6ébb gondolatait az alabbi linkre  https://www.meosz.hu/wp-
content/uploads/2025/02 /Eszszeru-alkalmazkodas-a-gyakorlatban MEOSZ-online-
tajekoztato.pdf Kkattintva olvashatjak. Az online tajékoztaté az alabbi linkre
https://www.youtube.com/watch?v=G9nEi tgx-E kattintva nézhet6 vissza.

2025. marcius 26-an online tajékoztato el6adast tartottunk a mozgaskorlatozott emberek
parkolasat kiemelten érint6 kérdésekrdl a KRESZ és a vonatkozo6 rendeletek tiikrében. A
tajékoztatéban tobbek kozott érintettiik, hogy mire jogosit és mire nem a mozgaskorlatozott
parkolasi kartya (,mindkét iranybdl behajtani tilos” KRESZ-tablaval kapcsolatos problémak,
a parkoldékartya haszndalataval kapcsolatos anomalidk). Szét ejtettiink tovabba a védett
ovezetbe torténd behajtas, a kozintézmények pl. korhazak, illetve a magantertileten torténd
parkolds szabalyair6l is. Az el6éadds f6bb gondolatait az alabbi linkre
https://www.meosz.hu/wp-content/uploads/2025/05/0nline-tajekoztato parkolas.pdf
kattintva olvashatjak.
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Az online tajékoztaté az alabbi linkre https://www.youtube.com/watch?v=jEtgrTNj2-Q
kattintva nézhetd vissza.

7. MEOSZ - Online fogadoodra és online tajékoztato

9.1 Online fogadoorak

Minden honapban online fogaddoorakon varjuk a MEOSZ tagszervezeteinek és
csoportjainak vezetéit, ahol a fogyatékossaggal él6 emberek és csaladjaik, az
egyesiiletek és a MEOSZ életét érintd kérdésekrdl, problémakrdl beszélhetiink,
kozosen gondolkodhatunk. A 2025. juniusi fogaddéorakrol az alabbiakban
informalédhatnak.

A fontos tudnivalékat az alabbiakban foglaltuk dssze.

e Kovacs Agnes, a MEOSZ elndke 2025. jlinius 12-én csiitortokon 14.00 és 15.30
kozott tart fogadoorat.

Jelentkezni - kizarolag a kérdések megjelolésével - 2025. junius 6. 16.00 draig a
kovetkez6 linken lehet:

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/XYhfg
MbDZUWNnNdy8FY3xYA2

Amennyiben eln6k asszony a halaszthatatlan hivatalos elfoglaltsagai miatt az adott
idopontban nem ér ra, ugy a fogaddorat egy masik alkalommal tartja meg, melynek
idépontjarol idében tajékoztatast adunk.

A kérdéseket - melyekre a fogaddoran valaszt szeretnének kapni - legkéso6bb junius
6-an 16.00 oraig kell megkiildeni a fogadoora@meosz.hu e-mail cimre.

e Szakaly Jozsef, a MEOSZ fétitkara az egyesiiletek miikodésével kapcsolatos
kérdésekre valaszol. Fogaddoraja junius 18-an szerdan 10.00 -12.00 Oraig tart.

A fogaddorara jelentkezni legkés6bb junius 11-én szerdan 16.00 éraig a kovetkezd
linken lehetséges:

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/dRhk
0k9660gC7Mw66aK9iA2
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A Kérdéseiket junius 11-én szerdan 16.00 éraig kiildjék el a fogadoora@meosz.hu e-
mail cimre.

e Csiszar Attila a MEOSZ alelnéke és irodavezetéje informatikai, tagnyilvantartas és
adatszolgaltatds témdajaban 4all rendelkezésre. Fogaddoérdja junius 19-én
csiitortokon 10.00-12.00 draig kertil sor.

Fogadddrajara jelentkezni legkés6bb junius 12-én csiitortokon 16.00 oraig a kovetkezd
linken lehetséges:

https://events.teams.microsoft.com/event/fa8cf75c-84ce-43c9-9df3-535807485070@e01295ea-9¢c01-
4cd9-8efc-446eb2bead99

Kérdéseiket legkés6bb juanius 12-én csiitortokon 16.00 oraig kiildjék el a
fogadoora@meosz.hu e-mail cimre.

Hol térténik az online fogadddra?

A fogadddrak online feliileten valésulnak meg, azaz, ahhoz, hogy a fogad66ran részt vegyen
a szamitégépen/tableten/okostelefonon és az internet kapcsolaton kiviil Onnek mas
eszkozre nem lesz sziliksége.

Hogyan vehet részt a fogaddédrdn?
Kovacs Agnes, 8 MEOSZ elndke fogaddéraja:

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/XYhfg
MbDZUWNnNdy8FY3xYA2

Szakaly Jozsef, a MEOSZ f6titkara fogad6oraja

https://outlook.office365.com/owa/calendar/MEOSZIdpontfoglalrendszer@meosz.hu/bookings/s/dRhk
0k9660gC7Mw66aK9iA2

Csiszar Attila, a MEOSZ alelnoke, irodavezetdje fogaddoraja

https://events.teams.microsoft.com/event/fa8cf75c-84ce-43c9-9df3-535807485070@e01295ea-9¢c01-
4cd9-8efc-446eb2bead99

A jelentkezést kovetden a regisztracids rendszer automatikusan kiildi ki a jelentkezéskor
megadott e-mail cimre a linket, amellyel részt tud venni a fogadddran.

Fogaddordk, tdjékoztatok idopontja, témdja.

Az online fogad6o6rak id6pontjardl a MEOSZ hirlevelében adunk tajékoztatast.
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9.2 Online tajékoztato

2025. junius 25-én online tajékoztato - gyakorlati tudnivaldok a gyermekek
otthongondozadsi dijarol

2025. junius 25-én szerdan 10.00 - 11.30 kozoétt online tajékoztatd keretében
foglaljuk 6ssze a gyermekek otthongondozasi dijaval kapcsolatos tudnivalokat. Az
ligyintézést tamogato gyakorlati tanacsokat, hasznos informaciokat gytijtottiik dssze.
Részletesen bemutatjuk, hogy mely feltételek teljesitése esetén allapitjak meg az
ellatast. Kitériink arra, hogy mit vizsgal a szakért6, amikor a gyermek oOnellatasi
képességét véleményezi. Roviden szot ejtiink arrdl is, hogy mi a teendd, ha elutasitjak
az ellatas iranti kérelmet. Az el6adast dr. Villanyi Zsuzsanna, a MEOSZ jogasza tartja.
Szamitunk mindenkire, akinek a témaval kapcsolatban kérdése van, vagy tajékozodni
szeretne. A fontos tudnivaldkat az alabbiakban foglaltuk 6ssze.

Mirél szélnak az online tdjékoztaté alkalmak?

Szeretnénk minél tobb emberhez elérni, minél tobbeknek segiteni. A tajékoztatokon olyan
kérdéseket érintiink, amelyek hasznosak lehetnek az ligyintézés soran, segitiink a
jogszabalyok értelmezésében és mindabban, ami az adott témakoér kapcsan gondot jelenthet
a mindennapokban.

Mikor taldlkozhat veltink juniusban?

Az online tajékoztatét 2025. janius 25-én 10-11.30 kozott dr. Villanyi Zsuzsanna, a
MEOSZ jogasza tartja a gyermekek otthongondozasi dijaval kapcsolatban.

Mirdl lesz szo?

Az el6adasban egyebek mellett szé lesz arrol, hogy miként lehet igényelni a gyermekek
otthongondozasi dijat, mire kell figyelni a kérelem benyujtasakor. Kitériink arra is, hogy mit
jelent a gyermek Onellatasi képességének vizsgalata, mely szempontok szerint alakitja ki
véleményét a szakértd. Roviden bemutatjuk, mit lehet tenni, ha elutasitjdk a gyermekek
otthongondozasi dija iranti kérelmiinket.

Hol torténik az online tdjékoztat6?

A tajékoztato alkalmak online feliileten valésulnak meg, azaz az el6adas meghallgatasahoz a
szamitégépen/tableten/okostelefonon és az internet kapcsolaton kiviil Onnek mas eszkozre
nem lesz sziliksége.

Hogyan vehet részt a tdjékoztaton?
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Jelentkezni a kovetkez0 linkre kattintva lehetséges:

https://events.teams.microsoft.com/event/a91fab15-8e54-4d93-83b6-a2f56bfb0add@e01295ea-9c01-
4cd9-8efc-446eb2bead99

A link megnyitasat kdvetden kattintson a regisztracié gombra, majd toltse ki a regisztracios
Grlapot. A jelentkezést kovetéen a regisztracidos rendszer automatikusan kildi ki a
jelentkezéskor megadott e-mail cimre a linket, amellyel részt tud venni a tajékoztato
alkalmon.

Fontos!

Az online tajékoztatdn a technikai adottsagokbol ad6dodan korlatozott 1étszamban lehet részt
venni. Ha betelnének az elérhetd helyek, ugy arrél a rendszer automatikusan tajékoztatja
Ont.

Utobb visszanézhetok az elbaddsok.

Az el6adasrél senki nem marad le! A tijékoztaté alkalmakat rogzitjiik, melyek utébb
megtekinthet6k a MEOSZ webes feliiletein.

Kérdése van az eloadds témdjdval kapcsolatban?

A tdjékoztatd témdajahoz kapcsolodd kérdéseiket legkésébb az el6adast megel6zé hét
csiitortokon, azaz 2025. junius 19-én 16.00 6rdig a fogadoora@meosz.hu e-mail cimre kell
megkiildeni. Természetesen az elhangzottak kapcsan az el6adas végén is feltehetik
kérdéseiket.

Egyetlen kérdés sem marad megvdlaszolatlan!

Amennyiben az el6adast kévet6en valamely kérdésre nem marad idé valaszolni, vagy a
valaszhoz tovabbi informaciok sziikségesek, tigy a kérdést a fogadoora@meosz.hu e-mail
cimre elkiildve azt utobb megvalaszolja az el6adoé.

Vdrjuk az On javaslatdt is az eléaddsok témdjdra!

Az eladasok témajara varjuk az On javaslatait is a vonatkozé kérdéseivel egyiitt, melyeket
ugyancsak a fogadoora@meosz.hu e-mail cimre kérjiik elkiildeni.

Tdjékoztatok idopontja, témdja.

Az online tajékoztaté alkalmak idépontjarol, témajarél a MEOSZ honlapjan, facebook oldalan
folyamatosan tajékoztatunk.

8. Hirek egyesiileteink életébdl

Mozgadskorlatozottak Baranya Megyei Egyesiilete
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Mozgaskorlatozottak Baranya Megyei Egyesiilete 2025 majusi programjai

Komléi tagcsoport programjai

Majus 6. csoportgylilés
Majus 8. Pécsvaradi varban megvalasztottuk az 0j vezet0ségi tagokat.

Majus 10. Csoportunk a Godolléi Kiralyi Kastélyt latogatta meg. Autdbusszal utaztunk 44
fovel. Tarlatvezetést vettiink igénybe, mely sok hasznos informacioéval latott el benniinket, a
belépés dijtalan volt a szamunkra. A park megtekintésére is volt lehetéségiink, ahol
gyonyorkodhettiink a csodas novényekben.

Hazafelé, Budapesten a Campona bevasarlokozpontban a Troplcarlumot 17 f6 nézte meg,
kedvezményes belépési lehet6séggel.

Hontiné Gacs Anna Madria
komléi csoportvezetd

Mohacsi tagcsoport programjai
Majus 2. Majalis Lanycsokon

A Lanycsoki Nyugdijasklub meghivasara vettiink részt Lanycsékon a Néphaz mellett
majalison 20 fével. Vendéglatoink hagymas zsiroskenyérrel és tiditovel kedveskedtek.
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Ma3jus 6. Klubdélutan a Gubéhazban 28 fével

A szokasos havi Osszejovetelen megbeszéltiik a kovetkezd programokat, értékeltiik és
levontuk a tanulsagot az Civil programrol.

) T
DLeila Jobuin
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Ma3jus 12. Kirandultunk Abaligetre 10 fovel

Menetrend szerinti busszal utaztunk Abaligetre, ahol megnéztiik a Barlangot és a Denevér
Muzeumot, ami nagyon érdekes volt.
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Majus 15. Kodaly K6zpont Pécs

Részt vettlink a Pannon Filharmonikusok prébajan és el6tte a fagott hangszer bemutatén 3
f6 részvételével.

Majus 17. Szajk

A szeszélyes id6jaras miatt az Onkormanyzat pincéjében tartottuk meg hagyomanyos tavaszi
csirkepaprikds f6z6 csapatépitdé Osszejovetellinket, ami a szokasos finom étellel és jo
hangulatban telt. A délutdnon részt vett 32 tagunk.
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6. majus 20. Borjad

Menetrend szerinti busszal utaztunk a Mohdcshoz kozeli kis faluba Borjadra, 17 fével, ahol
megnéztiink egy antikvitast és a St. Ambrus Vizimalmot. A tulajdonos kalauzolt végig benniinket
mindkét helyen, elmesélve a torténetiiket, és ehettiink zsiroskenyeret hagymaval, langallét és
sutottink kiirtoskalacsot, amit el is fogyasztottunk. Szép idében voltunk szép helyen sok
beszélgetéssel és jokedvvel. Mindenki nagyon jol érezte magat.

Majus 27. Jatékos délutan

A honap utolsé rendezvénye egy jatékos délutan lesz ligyességi jatékokkal, kvizzel, sok
mokaval.

Bertané Heinek Agnes

csoportvezetd
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Szaszvari tagcsoport programjai

2025. 04. 29-én a csoporttal részt vettiink Kiss Gyorgy,
telepiilésiink eurépai hirli szobraszmiivész emlékmiivénél, a
koszoruzason a helyi vezet6kkel Szaszvaron a Majus 1. téren.
Lerottuk tiszteletiinket, emlékeztiink.

Majus 8- an részt vettiink Téczely Istvanné kiildottel Pécsvaradon
a varban tartando tisztujito kiildott értekezlet

Majus 12-én - én részt vettliink a Szaszvari Faluhaz linnepélyes
projektindit6 rendezvényén. Koszonjiik a lehet6séget.

Majus 20-an a klubnapunkon megnéztiik a BAnyaszati mizeumot
és tarnat, majd Kiss Gyorgy alkotdasait, végiil a varban picit
pihentiink és megbeszéltiik a kovetkezd talalkozast. Koszonom a
részvételt.

Majus 21-én részt vettem MBE Pécsett tartott elnokségi és
csoportvezetéi alakulé iilésén. Megkaptuk a megbizdlevelet.
Beszéltlink a csoportok munkajarél, tapasztalatairél. Fontos a
kapcsolattartas.

Bécziné H. llona csoportvezet6
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Szigetvari tagcsoport programjai
2025. aprilis 26-an Celldomolk

Varosnézés, aznap Tulipan fesztival, ami a tavasz kezdetét jelképezi.

Majus 8-an Kecskemét

Cifra palota, F6tér, Polgarmesteri hivatal, séta, kellemes beszélgetés és séta.

Habian Istvanné

csoportvezet§
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Sasdi tagcsoport programjai

Majus 6-an, meglatogattuk Ozora Pipo varat, ahol tarlatvezetéssel megismerhettiik a régi
id6k szokasait, és gyonyorkodhettiink a szép virdgos varudvarban. Sok érdekes latnivaléban
volt résziink. Egy ebédet kdvetden pedig, Dég varkastély csodalatos parkjat jarhattuk korbe,
a Hollandi hazat is meglatogatva. A zordabb id{ ellenére jo hangulatban telt a kirandulas.

Majus 7-én, megiinnepeltiik az anyakat, a nagymamakat és dédmamakat. Meglepetés
ajandékkal és versekkel koszontottiik 6ket.

Majus 8-an, részt vettem a Pécsvaradon tartott Kiilldottgyiilésen, az Uj tisztségvisel 6k
megvalasztasa végett.
Csoportunk majus 13-an, a magyarhertelendi termalfiirdébe latogatott.

Majus 14-én, a Diabetes Klub keretében vércukor, és vérnyomasmérésre volt lehetdség.

Majus 15-én, a Pécsi Kodaly Kézpontban a filharmonikusok koncertprébajara latogattunk
el, mar tobb izben.

Majus 20-an, a Sasdi Csoport Sellyére kirandult, ahol a Draskovich-kastély parkjaban
gyonyorkodtiink, sok szép névény és sétany taladlhaté ott. A kastély egyel6re nem latogathato,
de feljitas alatt van. Ezt kdvetéen Sikldsra vettiik az irdnyt és a nemrég feltart és feltjitott
Dzsamit, valamint egy ortodox gorog-keleti templomot tekintettiink meg.

Majus 21-én, délel6tt Pécsen, a Lions Hazban megtartott csoportvezet6i alakuld iilésen
vettem részt. A délutdn pedig klubfoglalkozassal telt: Alzheimer Café programunkon
memoriafejlesztd jatékoké volt a fOszerep: versekbdl és slagerekbdl vett idézetekkel
osszeallitott kviz segitségével.

Tervezett programjaink, még ebben a honapban:

Majus 28-an, Irodalmi kavéhazat tartunk - versmondassal, és a hdnapban névnapjukat
unneploket koszontjiik. Kerek évfordulds sziilinaposaink pedig egy-egy altalunk készitett
tortat kaptak ajandékba.
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Geiszkopf Edit csoportvezet6

Pécsi tagcsoport programjai

A Pécsi Csoport tobb kulturalis rendezvényen vett részt a honapban és egy fantasztikus
kirdndulason is volt.

04.30. A Kodaly K6zpontban vettiink részt egy kiilonleges koncerten, melyet a PTE Zsolnay
Vilmos Fuvészenekar adott.

Kedvezményes jegyet tudtam szervezni csapatomnak, 20 f6vel vettiink részt a rendezvényen.

05.07-én a Kodaly Kozpontban voltunk 26 fdével egy kiilonleges eseményen: A
Generalis filmkoncertet néztiik meg.

Ez a Buster Keaton f6szereplésével és a Generalis gézmozdonyrdl késziilt némafilm az
amerikai polgarhaboru idején jatszédik. Tobben irtak mar hozza alafest6 zenét, de most

”

Sziits Aport "ihlette" meg a film, § irt hozza egy egész zenekarra kisérdzenét, amit a
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Pannon Filharmonikusok zenekara jatszott az egész film alatt. Erre kaptam lehet6séget, hogy
5.900,- Ft helyett 1.000,- Ft/f6 aron mehettiink be.

05.15. Kodaly Kozpontban a Pannon Filharmonikusok f6prébajan vett részt a csoportbdl
8 fo.

05.16-an buszos kirandulasra mentiink 48 f6vel.
[. allomas Simontornya volt, ahol kiviilrél néztiik meg a varat.

II. dllomas Dég: Festetics-kastély. Itt az ingyen belépdnk mellé kaptunk egy fantasztikus
idegenvezetést is. Fantasztikus idénk volt, fantasztikus helyen!

Az idegenvezetés kitlin6 és érdekes volt. Utdna mindenkinek volt ideje sétdlni, enni-inni,
lazitani a gyonyord parkban és tonal. A képek magukért beszélnek!

[1I. llomas: Székesfehérvar Bory-var

Ez a hely olyan, mint egy elvarazsolt mesevilag! Csodakkal, élményekkel teli id6t toltottiink
itt. Az idegenvezeténk egy igazi Bory-leszarmazott volt, Agoston Noémi, aki olyan
érdekességeket is elarult, ami nincs benne a leirasokban. Ahanyan fotéztak a csoportbdl,
annyiféleképp lattuk ezt a csodat.

Elfaradtunk, de megérte! A csapat j6 hangulatban utazott, csodéalatos nap volt, jol éreztiik
magunkat.

05.17. Kodaly Kozpont: Bandaloop tancegyiittes el6adasa, mely rendhagyéan nem a
koncertteremben, hanem az épiilet faldn tancolt. A csoportbdl par tag ott volt ezen a
fantasztikus el6adason.

05.28-an az Ismerdés Arcok,Otthont-Hazat-Hazat" c. Kkoncertjét nézzilk meg
egy tancszinhazi el6adassal egybekotve.
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Steig Szilvia csoportvezetd

Pécsvaradi tagcsoport programjai

Majus 6-ra tervezett Pusztabanyai szalonnasiités es6 miatt elmaradt. Helyette a M{ivel6dési
hazban rogtonzott zsiroskenyeres partit rendeztiink 24 fével.

A tovabbi programokat megbeszéltiik.

Gungl Janosné

csoportvezetd
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Sikldsi tagcsoport programjai

Majus 8-an Pécsvaradon kiildott gytilésen vettiink részt 3 fével szamomra nagyon érdekes
volt utdna egy ebéddel lettiink megvendégelve. A végén megtekinthettiik a varat.

Majus 9-én fogado nap keretében a Sikldsi varba és a Dzsamiba latogattunk el nagyon
kellemes id6toltés volt.

Majus 15-én a Kodaly Kézpontban a Filmharmonikusok f6prébat tartottak melyen 6 {6 vett
részt, nagyon szinvonalas volt az el6adas.

Majus 21-én a Lyons klubban csoportvezetdi értekezleten vettem részt.

Javorné Lovai Eva csoportvezet6
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Egyesiiletiink 2025.05.08 -an tartotta tisztujito kiildottkozgydlését.

Az eseményt megtisztelte részvételével Szakaly Jozsef MEOSZ f6titkar és kedves felesége Julika.
Elfogadasra keriltek az éves pénziigyi és szakmai beszamoldk. A kuldottgylilés megvalasztotta az
Uj tisztségvisel6ket az elkovetkezendd 5 éves idGszakra.

47



Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete

A Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete (4400 Nyiregyhaza,
Tiszavasvari at 45-47.) képviseletében szeretnék tajékoztatast nyujtani egyesiiletiink
székhelyén mi{ikod6, a Start Nonprofit Kft. altal lizemeltetett Esély Centrumban
létrehozott akadalymentes szallaslehet6ségrol.

Amennyiben varosunkban jarnak/jartok szeretettel varunk mindenkit csodas
kornyezetiinkben.

A szallasrol a teljeskorti leirds az aldbbi linkre https://startrehab.hu/szallas/

kattintva olvashaté.
Varunk minden kedves vendéget, kisérdjét sok szeretettel!

Sitkuné Técsy Eva elnok
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Mozgadssériiltek Aktiv Egyesiilete

Mozgassériiltek Amator Lovészversenye és
Sportnapja

Az Ajkai Technikai Tomegsport Egyestilet és a Mozgassériltek Aktiv Egyestilete
Légpuskas Livészversenyt hirdet, melyre szeretettel meghivja dnt és bardti tarsasagsit!
A verseny idopontja: 2025. junius 14. szombat, nevezés 9 oratol.

Helyszine: Ajkai Technikai Tomegsport Egyesiilet Lotere. Ajka, Sportu. 25.

Nevezeés legpuska és kispuska lovészetben:
- Mozgassériilt no-;
- Mozgassérilt férfi-;
- Segit6 kategoriakban.

A verseny ideje alatt kiprobalhaté sportagak:
Lézer lovészet, pisztoly, fjaszat, quad, boccia.
Nevezési dij: 1 000 Ft.
A nevezési dij tartalmazza a babgulyas ebédet, melyet a versenyt kovetden kozosen fogyasztunk el

Elozetes regisztracio, érdeklodés a +36/70/77 42 798-as telefonszamon, illetve az aktivegyesulet@aktivegyesulet.hu e-
mailcimen lehetséges.

Szeretettel varunk mindenkit!
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Szegedi Mozgdssériiltek Alternativ Egyesiilete

2025. junius 12. Napfény kupa

A sport mindenkié: a Szegedi Mozgassériiltek Egyesiilete idén is megrendezi a Napfény
kupat! Immar 5. éve rendezi meg a Szegedi Mozgassériiltek Alternativ Egyesiilete a
Napfény kupa sportrendezvényt. Junius 12-én 9 szegedi intézmény sériilt fiataljai
sportolnak egyiitt 9 szegedi sportoldval. A program zenés bemelegitéssel kezdd6dik,
majd sorverseny kovetkezik, ahol a csapatkapitany és csapata versenyez a tobbi
csapattal.

A SPORT MINDENKIE

A Szegedi Varosi Sportcsarnokban, reggel 8-t4l rendezik meg a Napfény kupat, ami
egyediildlld verseny a sportban mivel a sportolast népszeriisiti mindenki felé, illetve
szemléletformdal6 hatdsd. A mai tdrsadalom még mindig nem elfogad6 a sériiléssel vagy
fogyatékossaggal €16 emberek irant, ezért is fontos hangsulyozni nem csak ezen a
rendezvényen, hogy a sport mindenkié. A szervezék kiemelték, hogy rendezvényen amellett,
hogy sértltek sportolnak egyiitt baratsagok kotédnek, példaképekkel taldlkozhatnak a
fiatalok, emellett az 6nbizalmuk er6sodik és fizikai erejiik is javul.

NAGY PETER A SPORTNAP FOVEDNOKE

A szegedi sportolok 6rommel vesznek részt a sportnapon, és segitd hozzaallasuk miatt igazi
példaképek mindenki szamara. 2025-ben a sportnap févédnoke Nagy Péter, olimpikon
sulyemeld lesz, aki szivvel-1élekkel képviseli a sériiltek mindennapjait.

Fekete Eva elnék
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